PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
FUNDACAO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,

EDITAL N° 00172008

DISPOE SOBRE O CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS PARA ATUACAO
NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA DA FUNDACAO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ANGRA DOS REIS - FUSAR

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDACAO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS
REIS, no uso de suas atribuicbes legais, torna publicas as Instrucdes Especificas
Reguladoras do Concurso Publico destinado a selecionar candidatos para os cargos
criados e normatizados pela Lei Municipal n. 1943 de 15 de maio de 2008, nas condicbes
a seguir estabelecidas:

I. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico sera regido por este Edital e executado pela Fundagdo Escola de Servico
Pablico do Estado do Rio de Janeiro, FESP — RJ, segundo o calendario previsto no cronograma
apresentado no Anexo Il11.

2. O Concurso Publico sera realizado para provimento de vagas em diversos cargos para
atuacdo na Estratégia de Saude da Familia, da Fundacdo de Saude de Angra dos Reis,
pelos candidatos previamente inscritos, sob a égide do Edital 01/2007 da FUSAR, cujas
inscricdbes sdo automaticamente aproveitadas, bem como de novos candidatos que
poderdo inscrever-se no periodo previsto no Cronograma do Concurso — Anexo I11.

3. O prazo de validade do Concurso Publico é de 2(dois) anos, contados da data de sua
homologacéo, podendo ser prorrogado, uma Unica vez e por igual periodo, a critério da Fundacao,
por ato expresso do Chefe do Poder Executivo Municipal

4. O Concurso Publico constara de Prova Objetiva, que sera realizada em conformidade com o item
VIII deste Edital.

11 — DO NIVEL, DOS CARGOS, DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA, DO SALARIO E DA TAXA
DE INSCRICAO.

1. O Nivel, Cargo, Vagas, Carga Horaria Semanal, Salario, Requisitos, Taxa de Inscricdo, constam da
tabela abaixo:

Carga - Produtividade
. 2 Salario , - Taxa de
Nivel Cargo Vagas | Horéria até (R$) Requisitos .
(R$) Inscricdo
Semanal
Médico 6.000,00 | 2.000,00 Registro no CRM 180,00
Cirurgiao 4.000,00 | 1.000,00 Registro no CRO
Superior | Dentista * 40h 150.00
Enfermeiro 4.000,00 | 1.000,00 Registro no ’
COREN
Auxiliar de 1.500,00 150,00 Registro no 100,00
Enfermagem COREN
Médio | Auxiliar de * 40h 5:9'5;[]‘)’(”?; CF;C;
Consultorio 700,00 100,00 e 60,00
- Consultério
Dentario 4 b
Dentario

* Ver Anexo 1.




2. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem no presente Concurso
Publico, em obediéncia ao disposto no § 2° do Artigo 62 da Lei n® 412/L.0., de 20/02/1995, serdo
reservadas 10% (dez por cento) das vagas oferecidas, desprezadas as fra¢des, conforme consta do
Anexo I.

2.1. Nao serdo consideradas como deficiéncia, as disfun¢des visual e auditiva, passiveis de correcédo
simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos.

3. O candidato com deficiéncia participara do certame em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacéo, ao
horéario, ao local de aplicacdo, ao tempo de realizacdo das provas e a nota minima exigida para
todos os candidatos, sendo-lhe assegurada a acessibilidade ao recinto onde se realizara as provas.

4. O acesso a prova dos candidatos com deficiéncia e sua eventual aprovacdo ndo implicam o
reconhecimento da deficiéncia declarada ou a compatibilidade da deficiéncia com a atividade
pertinente a vaga, a qual sera determinada por meio de exame médico.

5. Os candidatos que se declararem deficientes, se aprovados, terdo seus nomes publicados em
relacdo a parte observada, a rigorosa ordem de classificacao.

6. Os candidatos que se declararem deficientes, se aprovados e classificados, serdo submetidos a
exame médico quando convocados, a ser realizado pela Geréncia de Medicina Ocupacional da
Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, devendo estar munidos de laudo médico original, cuja
validade nao ultrapasse 90 (noventa) dias, na data de término das inscricdes.

6.1. O laudo a que se refere o subitem anterior devera atestar a espécie e o grau/nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente, segundo a Classificacdo Internacional de Doencas
(CID).

7. Na falta de candidatos com deficiéncia ou no caso de reprovacdo destes, as vagas a eles
reservadas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, obedecida a rigorosa ordem de
classificacao.

111. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

As atribui¢Bes dos cargos estdo em consonancia com o disposto na Portaria N°© 648/06/GM de 28 de
marc¢o de 2006.

IV. DOS REQUISITOS PARA POSSE

1. Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital.

2. Possuir, no minimo, 18 (dezoito) anos completos, no ato da posse.

3. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obrigacGes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n® 70.436, de 18/04/1972, na forma
do disposto no & 1° do Artigo 12 da Constituicdo Federal e Artigo 3° da Emenda n° 19, de
04/06/1998)

4. Ter situacao regularizada com as obrigacdes perante o servico militar, se do sexo masculino.

5. Ter situagéo regularizada perante a legislacao eleitoral.



6. Ter escolaridade de acordo com o estabelecido no anexo |I.

7. Ter situacéo regularizada perante érgao fiscalizador do exercicio profissional (Conselho Regional) e
estar quite com as exigéncias legais do érgdo fiscalizador, no ato da posse.

V — DAS INSCRICOES

1. A inscricdo do candidato implica 0 conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢Ges
estabelecidas neste Edital, das instrucdes especificas para exercer o cargo e das demais informagdes
que porventura venham a ser divulgadas, das quais o candidato ndao podera alegar desconhecimento.

2. Antes de inscrever-se, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos neste Edital, para o cargo a que pretende concorrer.

3. Ao inscrever-se o candidato devera optar pelo tipo de vaga a que concorre (regular ou deficiente),
cargo e Distrito para exercicio, observados os Quadros A e B do Anexo | deste Edital.

4. Os candidatos previamente inscritos no Concurso regido pela égide do Edital 001/2007
da FUSAR, ter&o sua inscricdo validada, estando os mesmos automaticamente inscritos,
nao mais na opcao por modulo ESF, mas sim por Distrito Sanitario conforme Quadro A do
Anexo | deste Edital.

4.1. O Quadro B do Anexo | serve como orientacéo ao candidato para localizacdo da Area
de Abrangéncia de cada Distrito.

4.2. Fica facultado aos candidatos previamente inscritos a opcao de confirmar sua
inscricao para o Distrito Sanitario no qual esta localizado o entdo mdédulo de ESF de sua
escolha, ou fazer nova opc¢ao de Distrito Sanitario.

4.3 - Para validar sua inscricdo o candidato previamente inscrito devera acessar o site www.fesp.rj.gov.br,
no periodo previsto no Cronograma do Concurso — Anexo IIlI.

4.4. Ao candidato previamente inscrito que, em razdo do lapso temporal decorrido, do
adiamento da data prevista para a realizacdo da prova e da alteracdo na inscricdo, nédo
mais interessar a participacdo no Concurso Publico, sera garantido o direito ao
reembolso, do valor da Inscricdo, a ser devolvido pela Prefeitura do Municipio de Angra
dos Reis, no prazo previsto no Cronograma do Concurso - Anexo I11.

5. O modelo de requerimento para devolugdo da taxa de inscricdo, estara disponivel no site
www.fesp.rj.gov.br e devera ser entregue ou encaminhado via SEDEX ao Protocolo da Fundag&o
de Saude de Angra dos Reis — FUSAR, situada a Rua Almirante Brasil, 49 — Balneario — Angra
dos Reis — RJ.

6. O candidato poderéa obter outras informacdes referentes ao Concurso Publico através da Central de
Atendimento da FESP - RJ nos telefones (21) 2299 6884/6984/6926, no horario das 9 as 17h, de
segunda a sexta-feira.

7. Os novos candidatos devem inscrever-se:
7.1. No periodo previsto no Cronograma do Concurso — Anexo 111

7.2. Horario:

e Via Internet — 24 horas



e No Posto de Inscricdo — das 10 as 16 horas (horario de Brasilia) — de 22 a 62 feira.

7.3. Locais:

7.3.1. Via Internet — www.fesp.rj.qov.br

7.3.2. Postos de Inscricao:

e Centro de Inclusdo Digital
Praca Guarda Marinha Greenhalg, s/n® — Sdo Bento — Angra dos Reis — RJ

e Fundagio de Saude de Angra dos Reis — FUSAR
Rua Almirante Brasil, 49 — Balneéario — Angra dos Reis — RJ

o SMS
Rua Coronel Carvalho, 43 — Em cima da Agéncia do INSS — Centro — Angra dos Reis — RJ

8. Os candidatos inscritos sob a égide do Edital 01/2007, deveré&o validar sua inscri¢do no
periodo previsto no Cronograma do Concurso, Via Internet — www.fesp.rj.gov.br ou nos
Postos de Inscricéo.

9. Procedimentos e Informacdes Gerais para Efetuar a Inscricéo.

9.1. Via INTERNET

9.1.1. As inscricBes serdo feitas, pela Internet, no endereco eletrénico www.fesp.rj.gov.br.
O processo de inscricdo estard disponivel a partir das 10 horas do dia previsto no Cronograma do
Concurso, para inicio da Inscrigéo.

9.1.2. O candidato deverd acessar o site www.fesp.rj.gov.br, selecionando a opg¢ao Inscrigdo
Fundacao de Saude do Municipio de Angra dos Reis — FUSAR - Atuacdo na Estratégia de
Saude da Familia, onde estardo disponiveis o Edital, 0 Cronograma e o Requerimento de Inscrigado.

9.1.3. Preencher corretamente todos os dados solicitados pelo s/ite e solicitar o registro da inscri¢éo.
9.1.4. Solicitar a geracéo do boleto bancario.

9.1.5. Imprimir o boleto gerado.

9.1.6. Pagar o boleto em qualquer Agéncia Bancaria, dando preferéncia as agéncias do Banco ITAU.

9.1.7. Os candidatos devem procurar fazer as inscricdes com antecedéncia, evitando sobrecarga dos
mecanismos de inscricdo nos ultimos dias do periodo previsto.

9.1.8. A FESP néo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via INTERNET n&o recebida, por
qualquer motivo, seja de ordem técnica dos equipamentos, falhas de comunicacgao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados por procedimento indevido dos usuarios.

9.2. Emissdo de Sequnda Via do Boleto Bancario

9.2.1. Caso o boleto impresso pelo candidato se extravie, € possivel emitir uma segunda via. Para tal,
o candidato deve seguir os seguintes passos:



9.2.2. Acessar o site www.fesp.rj.gov.br, e, a seguir, o /ink “Concurso Publico para a Fundagao de
Saude do Municipio de Angra dos Reis — FUSAR - Atuacdo na Estratégia de Saude da
Familia,

9.2.3. Acessar 0 /ink “Segunda via de boleto bancario”.

9.2.4. Informar o CPF utilizado no preenchimento da ficha de inscrigdo e clicar em “Gerar boleto”.
9.2.5. Imprimir o boleto apresentado.

9.2.6. Pagar o boleto em qualquer Agéncia Bancaria, dando preferéncia as agéncias do Banco ITAU.

9.3. Via Posto de Inscricdo

9.3.1. Dirigir-se ao Posto de Inscricdo, solicitar ficha de inscricdo, apresentando o documento de
identidade original.

9.3.2. Preencher e assinar a Ficha de Inscricdo que devera ser entregue ao Agente para digitacao.

9.3.3. Receber o comprovante de Inscricdo e o boleto Bancério para pagamento da taxa de inscri¢cdo
de acordo com o cargo a que deseja concorrer.

9.3.4. Pagar o boleto em qualquer Agéncia Bancéria, dando preferéncia as agéncias do Banco ITAU.

9.3.5. Opcionalmente o candidato podera comparecer ao posto com o comprovante de pagamento
para obter o Manual do Candidato.

9.3.6. Nado serdo aceitas transferéncias bancarias de computador, DOC ou outros meios de
pagamento.

9.3.7. A inscricdo devera ser efetuada pelo préprio candidato ou em caso de impedimento do mesmo,
através de Procurador, mediante entrega da respectiva procuracdo acompanhada de coOpia de
documento de identidade do candidato e apresentagdo da identidade do Procurador.

9.3.8. O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas
por seu procurador na Ficha de Inscricdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros no
preenchimento do documento.

10. O candidato com deficiéncia, caso necessite de prova em condi¢Ges especiais, devera no ato do
preenchimento da ficha de inscri¢éo:

10.1. Assinalar sua condi¢cdo no campo apropriado a este fim.

10.2. No caso de deficiéncia visual, indicar se necessario, sua opcdo pelo método de realizacdo da
prova (ampliada, ledor ou Brailler). Os que ndo o fizerem néo terdo as provas preparadas, seja qual
for o motivo alegado.

10.3. Solicitar a realizacdo da prova em sala de facil acesso, no caso de dificuldade de locomogao.

11. A solicitacdo de condicdes especiais serd atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

12. O candidato que, no requerimento de inscricdo, ndo declarar ser deficiente, concorrera somente
as vagas regulares.



13. O valor referente a taxa de inscricdo ndo serd devolvido, salvo em caso de cancelamento do
certame por conveniéncia da administracéo publica.

14. A prestacdo de declaracdo falsa ou inexata e a ndo apresentacdo de quaisquer documentos
exigidos importardo em insubsisténcia de inscricdo, nulidade de habilitacdo e perda dos direitos
decorrentes, sem prejuizo das sancOes aplicaveis a falsidade de declaracdo (Decreto n® 5.638, de
28/05/1982).

15. N&o sera permitida mais de uma inscricdo. Caso ocorra tal fato sera considerada, apenas, a mais
recente, que prevalece sobre as anteriores.

16. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo no Requerimento de Inscri¢ao.

17. A inscricdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa aceitacdo, por parte do
candidato, de todas as condicdes, normas e exigéncias constantes deste Edital e demais instrumentos
reguladores, dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

V1. DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES (PARA TODOS OS INSCRITOS)

1. A Confirmacéo da Inscricdo deverd ser realizada por todos os candidatos inscritos,
tanto os inscritos no Edital cancelado, quanto os inscritos neste Edital.

2. A Confirmacao da Inscricao sera realizada:

2.1. Via Internet

2.1.1. Acessar o site www.fesp.rj.gov.br e a seguir o link Concurso Publico para a Fundacao de
Saude do Municipio de Angra dos Reis — FUSAR - Atuacdo na Estratégia da Saude da
Familia, a partir das 10 horas da data prevista para confirmacdo dia inscricao.

2.1.2. Acessar o link “Confirmacao de Inscri¢cdo.”

2.1.3. Informar o nimero do seu CPF e imprimir a Carta de Confirmacdo de Inscricdo - CCIl, que
contera informacdes quanto & data, horario e local de realizacdo da prova objetiva.

2.1.4. Conferir os dados constantes da CClI, verificando se estdo corretos. Havendo inexatiddo nas
informagcdes, solicitar de imediato, as retificacdes necessarias para correcdo posterior.

2.1.5 A Carta de confirmacédo de Inscricdo — CCl sera apresentada no dia da Prova Objetiva.

2.2. Via Posto de Inscricao

2.2.1 O candidato devera retornar ao Posto onde realizou a sua inscricdo, das 10h as 17h, para
retirada da Carta de Confirmacao de Inscricdo, conforme tabela abaixo.

Dial0/06/08 Dial1/06/08 Dial2/06/08
De AaK DelLaN DeOaZ

2.2.2. Conferir os dados constantes da Carta de Confirmacdo de Inscricdo verificando se estédo
corretos. Havendo inexatiddo nas informacbes da Carta, solicitar, de imediato, as retificagbes
necessarias para corre¢ées posteriores. Retirar a Carta de Confirmagao de Inscricdo disponivel, que
devera ser apresentada no dia da Prova Objetiva.



2.2.3. Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato as consequéncias advindas do n&o
comparecimento ao Posto de Inscricdo para a retirada da Carta de Confirmacéo de Inscricdo, bem
como da néo solicitacdo da correcdo, se houver, no prazo determinado.

OBS: Os candidatos inscritos no Edital cancelado deverao adotar 0s mesmos
procedimentos para confirmar sua Inscricao.

VII. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO ( Inclusive dos candidatos ja inscritos)

1. O candidato que pretender obter isencdo do pagamento da taxa de inscricdo devera, no ato do
preenchimento do formulério de inscri¢do, requerer a isencdo anexando a seguinte documentacdo em
cOpia acompanhada do original para conferéncia e autenticacgao:

1.1. Comprovante de residéncia de més anterior ao da inscricdo em nome do candidato ou do familiar
residente no mesmo endereco (conta de energia elétrica, de dgua, de telefone fixo);

1.2. Certiddao de nascimento ou de casamento, ou decisdo de separacdo ou de divércio ou de
falecimento do cénjuge do candidato, bem como dos familiares residentes no mesmo endereco;

1.3. Carteira de Identidade e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato, bem como dos familiares
maiores de 18 anos de idade, residentes no mesmo endereco;

1.4. Comprovante de renda do candidato e dos familiares residentes no mesmo endereco,
acompanhado dos respectivos comprovantes de residéncia.

2. Serdo aceitos como comprovante de renda o0s seguintes documentos, conforme o caso:

2.1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com a identificacdo e anotacdo do atual
contrato de trabalho;

2.2. Contracheque do més anterior ao da inscri¢éo;

2.3. Para os Auténomos: Declaracdo de proprio punho dos rendimentos correspondentes a contratos
de prestacdo de servicos e/ou contrato de prestacdo de servico e recibo de pagamento de autdnomo
(RPA), acompanhada da Declaracdo Anual de Isento do ano de 2007 e da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) com a identificacdo e sem anotacdo de contrato de trabalho em vigor na
data da inscricéo;

2.4. Para os desempregados: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com a identificagdo e
sem anotacdo de contrato de trabalho em vigor na data da inscricdo, acompanhada da Declaracéo
Anual de Isento do ano de 2007, bem como de comprovante de estar recebendo seguro-desemprego
ou declaragdo firmada pelo préprio de ndo estar recebendo tal seguro.

3. As informagdes prestadas no formulario de inscricdo, bem como a documentacéo apresentada séo
de inteira responsabilidade do candidato, respondendo este por qualquer inveracidade ou falsidade,
sob as penas da Lei (artigo 299 do Cédigo Penal).

4. Néo sera concedida isencédo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

4.1. omitir informacdes ou torna-las inveridicas;

4.2. fraudar e ou falsificar qualquer documento exigido;

4.3. ndo apresentar qualquer dos documentos previstos no item VII, subitem 1.1 a 2.4, de acordo
com a situacdo em que se enquadra o candidato;



4.4. ndo observar o prazo estabelecido para requerimento da isencdo da taxa de inscricdo, previsto
neste edital;

5. Nao sera permitida a entrega de documentos ou a sua complementacdo em data posterior a do
preenchimento e entrega do formulério de inscrigdo para o concurso.

6. O preenchimento e a entrega do formulario de inscricdo com o requerimento de isencdo da taxa de
inscricdo somente podera ser efetuado no posto de inscricdo da FUSAR, localizada Rua Almirante
Brasil, n°® 49 Balneario — Angra dos Reis - Centro — Angra dos Reis — RJ, durante o periodo destinado
as inscri¢bes, ndo sendo aceitos pedidos de isen¢do via fax ou internet.

7. Critérios de avaliacdo da hipossuficiéncia para fins de concessao de isen¢do da taxa de inscri¢ao:

7.1. A condicdo de hipossuficiéncia que garantird a gratuidade da inscri¢cdo sera caracterizada com a
comprovacdo de renda familiar mensal, per capita, inferior a 30% (trinta por cento) do Salario
Minimo Nacional.

8. Aos candidatos previamente inscritos no Concurso, cujas inscricbes sao
automaticamente aproveitadas, sera oportunizada a solicitacdo de isencdo da taxa de
inscricdo ja paga, mediante comprovacao de hipossuficiéncia, nos moldes do Item VII,
deste Edital.

8.1. Caso os critérios sejam atendidos, os candidatos serdao reembolsados, do valor
anteriormente pago a titulo de inscricdo no certame, no prazo de 30 (trinta) dias apo6s
seu requerimento, pela Fundacdo de Saude do Municipio de Angra dos Reis, a fim de que
seja assegurada a igualdade de condi¢cbes entre os candidatos ja inscritos e os que
vierem a se inscrever, apos a publicacdo deste Edital.

8.2. A isencédo da taxa ja paga devera ser requerida no periodo previsto no Cronograma do
Concurso, no Protocolo da FUSAR, sediada Rua Almirante Brasil, 49 — Balneéario — Angra dos
Reis — RJ, ou através de SEDEX.

9. A gratuidade da taxa aos hipossuficientes sera prevista também para fins de Recurso
da prova objetiva.

10. Os pedidos de isencéo da taxa de inscricdo serdo analisados pela Comissdo Organizadora do
Concurso, nomeada pela Portaria n° 008/2008 de 21 de fevereiro de 2008.

11. A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos e indeferidos sera divulgada na data prevista no
Cronograma do Concurso, no — Boletim Oficial da Prefeitura de Angra dos Reis e disponibilizada no
site da FESP — www.fesp.ri.gov.br e no site da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis —
www.angra.rj.qgov.br.

12. Deferido o pedido de isencdo da taxa de inscricdo, o candidato devera retirar a Carta de
Confirmacao de Inscricdo, com a data, horario e local de realizacdo da prova.

13. Em caso de indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscricdo o candidato tera o prazo de
48 (quarenta e oito) horas para recorrer da decisdo de indeferimento, mediante recurso
administrativo, protocolizado no protocolo geral da FUSAR, localizada Rua Almirante Brasil,
n°® 49 Balneario — Angra dos Reis - Centro — Angra dos Reis — RJ, tendo a autoridade
competente o prazo de 03 (trés) dias Uteis para julgamento do recurso, ndo cabendo qualquer outro
recurso desta deciséo.

14. Apéds a publicacdo da decisdo final de indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscri¢ao,
por ndo preencher o requisito da hipossuficiéncia, serda concedido ao requerente o prazo de 48
(quarenta e oito) horas para, querendo, efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢ao.
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VIl - PROVA OBJETIVA —(Para todos os Cargos)
1. A estrutura da prova objetiva esta descrita no Anexo |l.

2. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, sera composta de questdes do tipo
multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas de respostas, valendo 2 (dois) pontos cada questéo,
sendo considerado aprovado o candidato que obtiver a quantidade minima de pontos para habilitacdo
estabelecida no Anexo I1.

3. As questbes da prova serdo elaboradas, com base nos contetdos programaticos constantes no
Anexo V.

4. O candidato deveré assinalar, em cada questdo da Prova Objetiva, somente uma das opc¢odes.
5. Na correcao do Cartdo de Respostas da Prova Objetiva, sera atribuida nota 0 (Zero) a questéo:

a) com mais de uma opcéo assinalada,
b) sem opcéo assinalada, ou
C) com emenda ou rasura.

IX — DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

1. A Prova Objetiva sera realizada no Municipio de Angra dos Reis, na data prevista no Cronograma,
e no horario e locais a serem divulgados na Carta de Confirmacéo de Inscricdo - CCl.

2. O tempo de duracédo das Provas inclui a marcacdo do Cartdo de Respostas.

3. O candidato deverd comparecer ao local de Prova com antecedéncia minima de uma hora do
horario determinado para seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, Carta de
Confirmacao de Inscricdo (CCI) e do documento de identificacdo original.

4. Serdo considerados documentos de identificacdo: cédula oficial de identidade; carteiras e/ou
cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas For¢cas Armadas, pela
Policia Militar; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista (sexo masculino);
Passaporte (dentro da validade); Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo novo), e cédulas de
identidade expedidas por Orgédos ou Conselhos de Classe.

5. O documento devera estar em perfeita condicdo, de forma a permitir, com clareza, a identificacédo
do candidato (retrato e assinatura).

6. Nao seréo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos que impossibilitem a identificacdo
do candidato, bem como a verificacdo de sua assinatura.

7. Nenhum candidato fara Prova fora do dia, horario e local fixado.

8. Néo havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada nem justificativa de falta, sendo
considerado eliminado da Selecao o candidato que faltar a Prova Objetiva.

9. Ap6s o fechamento dos portdes, ndo sera permitida a entrada dos candidatos, em qualquer
hipotese.

10. Somente decorrida 01 (uma) hora do inicio da Prova, o candidato podera retirar-se da sala de
Prova, mesmo que tenha desistido do Concurso.

11. Durante a realizacdo da Prova, ndo serd permitida a comunicacdo entre os candidatos, o
empréstimo de qualquer material, a utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros,
anotac¢des, impressos ou qualquer outro material de consulta.
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12. O candidato ndo podera entrar no local de aplicacdo de Prova portando: telefone celular, bip,
walkman, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrénica, notebook, calculadora, palmtop, relégio
digital com receptor, entre outros, sob pena de ser excluido do Concurso.

13. Em nenhuma hip6tese havera substituicdo do Cartdo de Respostas, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcacdes efetuadas incorretamente, emenda ou
rasura, ainda que legiveis.

14. Ao terminar a Prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o Cartdo de
Respostas devidamente assinado.

15. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer em sala, sendo liberados somente quando
todos tiverem concluido a Prova ou o tempo tiver se esgotado, e apds serem registrados seus nomes
em Ata, pela fiscalizacéo.

16. O candidato que insistir em sair da sala, descumprindo os dispostos no item anterior, devera
assinar o Termo de Desisténcia e, caso se negue, sera lavrado Termo de Ocorréncia, testemunhado
por dois outros candidatos, pelos fiscais e pelo Executor do local.

17. Qualquer observacdo por parte dos candidatos sera igualmente lavrada na Ata, ficando seus
nomes e nimeros de inscri¢cao registrados pelos fiscais.

18. Nao sera permitido o ingresso de pessoas estranhas ao Concurso, no local de Prova, com
excecdo dos acompanhante das pessoas com deficiéncia e das candidatas, que estejam
amamentando lactentes, que ficardo em dependéncias designadas pelo Executor do local.

19. Ndo haverd prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das Provas, inclusive aquele
decorrente de afastamento do candidato da sala de Prova.

20. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizacdo das Provas como
justificativa por sua auséncia. O ndo comparecimento a Prova, qualguer que seja 0 motivo, sera
considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua elimina¢éo do Concurso.

X. DA EXCLUSAO DO CONCURSO

1. Ser4 excluido do Concurso o candidato que:

1.1. Faltar ou chegar atrasado a Prova, seja qual for a justificativa, pois em nenhuma hipétese havera
segunda chamada.

1.2. Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Cartdo de Respostas.

1.3. Ausentar-se da sala, apés ter assinado a Lista de Presenca, sem o0 acompanhamento do fiscal.
1.4. Dispensar tratamento incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida ou autoridade
presente a aplicacdo da Prova, bem como perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento indevido.

1.5. Utilizar-se, no decorrer da Prova, de qualquer fonte de consulta, maquinas calculadoras ou
similares (a ndo ser que autorizado), ou for surpreendido em comunicacéo verbal, escrita ou gestual

com outro candidato.

1.6. Recusar-se a entregar o Cartdo de Respostas ao término do tempo destinado a realizacao da
Prova.

1.7. Deixar de assinar o Cartdo de Respostas e a Lista de Presenca.
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1.8. Utilizar-se de processos ilicitos, constatados apds a Prova, por meio eletrdnico, estatistico, visual
ou grafotécnico, 0 que acarretara a anulacdo de sua Prova e a sua eliminacdo automéatica da
Selecao.

1.9. Deixar de apresentar, quando convocado, ou ndo cumprir, nos prazos estabelecidos, 0s
procedimentos necessarios para a convocacao.

1.10. Quebrar o sigilo da Prova mediante qualquer sinal que possibilite a identificacao.

1.11. Estabelecer comunicagdo com outros candidatos, tentar ou usar meios ilicitos ou fraudulentos,
efetuar empréstimos de material ou, ainda, praticar atos de indisciplina contra as demais normas
contidas neste Edital. Sera eliminado também o candidato que se portar de maneira desrespeitosa
ou inconveniente.

1.12. Deixar de apresentar qualquer dos documentos que atendam aos requisitos estipulados neste
Edital.

Xl — DO RECURSO DA PROVA OBJETIVA

1.Somente poderd recorrer o proprio candidato que julgar - se prejudicado apés a publicacdo do
Gabarito.

2 O requerimento, devidamente fundamentado, devera ser redigido em formulario proprio, por
guestdo, com indicacdo precisa daquilo em que o candidato julgar-se prejudicado. O candidato
deverd comprovar as alegacdes com a citacdo de artigos de legislacdo, itens, paginas de livros,
nomes de autores, juntando, sempre que possiveis copias dos comprovantes.

2.1.Neste caso, o candidato devera utilizar-se do modelo que estard disponivel no site
www.fesp.rj.gov.br, e entrega-lo no Setor de Protocolo da FUSAR, localizada Rua Almirante Brasil, n®
49 Balneario — Angra dos Reis — RJ,_nas datas estabelecidas no cronograma constante no Anexo IIlI.

3. O recurso da Prova Objetiva devera vir acompanhado do comprovante original de pagamento do
Boleto Bancério que estard disponivel no site www.fesp.rj.gov.br no valor correspondente a 30%
(trinta por cento) da Taxa de Inscricdo, por matéria.

4. O recolhimento incorreto da referida taxa acarretara o indeferimento do pedido.

5. A taxa relativa ao recurso ndo serd devolvida, em qualquer hipétese, ainda que o pedido seja
julgado intempestivo.

6. Sera indeferido liminarmente o recurso que nao estiver fundamentado ou for interposto fora do
prazo previsto no Cronograma (Anexo IIl), ou que contiver como fundamentagdo, copia dos
argumentos apresentados em outros recursos.

7. Nao serdo aceitos recursos encaminhados por fax ou Internet.

8. Constitui Ultima instancia, para recursos e revisdo, a decisdo da Banca Examinadora, que é
soberana em suas decisdes, razdo pela qual serdo indeferidos liminarmente recursos ou revisdes
adicionais.

9. Ap6s o julgamento dos recursos interpostos, 0s pontos correspondentes as questbes porventura
anuladas serédo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente. Se houver alteracéo, por forca de
impugnacdes, do Gabarito Oficial, tal alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente
de terem recorrido.

10. Os pareceres dos recursos julgados indeferidos seréo anexados aos respectivos processos, que
ficardo a disposicdo dos candidatos, para ciéncia, no protocolo da Fundacdo de Saude de Angra dos
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Reis - FUSAR, situada na Rua Almirante Brasil, n® 49 — Balneario — Angra dos Reis, de 22 a 62 feira,
no horario das 10 as 16h.

11. Apé6s o Resultado Preliminar da Prova Objetiva, o candidato podera solicitar, dentro do prazo
estabelecido no Anexo 11, recontagem de seus pontos.

11.1. No caso de erro na data de nascimento ou no tipo de vaga a que concorre, o candidato devera
requerer a retificagdo no Protocolo da FUSAR, & Rua Almirante Brasil, 49- Balneario, Angra dos Reis-
RJ.

Xl — DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

1. O resultado da Prova e a classificagdo final serdo publicados em Orgéo de Imprensa Oficial do
Municipio, e afixados na sede da Fundacdo de Salde de Angra dos Reis - FUSAR, situada na Rua
Almirante Brasil n® 49, Balneario, Angra dos Reis — RJ e nos sites da FESP- RJ — www.fesp.rj.gov.br
e da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis — www.angra.rj.gov.br

2. Os candidatos seréo relacionados, pelo total de pontos obtidos na prova objetiva, em ordem
decrescente de classificagdo, por cargo e local de opgao para exercicio.

3. Em caso de igualdade de pontos na classificacéo final, na situacdo em que nenhum dos candidatos
possua idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o ultimo dia de inscricdo, seréo
adotados os seguintes critérios de desempate, nessa ordem:

1° Maior nota em Conhecimentos Especificos
2° Maior nota em Conhecimentos sobre o SUS
3° Mais idoso

4. Em caso de igualdade de pontos na classificacdo final, na situacdo em que pelo menos um dos
candidatos empatados possua idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o ultimo
dia de inscricdo, serdo adotados os seguintes critérios de desempate, em atendimento a Lei n©®
10.741, de 1° de outubro de 2003:

1° Mais idoso;
2° Maior nota na em Conhecimentos Especificos;
3° Maior nota em conhecimentos sobre o SUS

X111 — DOS EXAMES ADMISSIONAIS

1. Os exames admissionais, serdo de carater eliminatério e realizado pelos candidatos, quando
convocados para a posse.

2. Os candidatos convocados atenderdo ao disposto nos Subitens 4 e 5 do item XIV do presente
Edital, tendo um prazo méaximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados apds a emissdo do Atestado de
Saude Ocupacional — ASO, para retornarem a Subsecretaria de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Angra dos Reis, munidos da documentacdo que comprove sua escolaridade, assim
como, 0s demais documentos exigidos.

XIV — DAS DISPOSIGOES GERAIS

1. Seré& de inteira responsabilidade do candidato a atualizacdo do seu endereco residencial enquanto
este Concurso Publico estiver dentro do prazo de validade (até a divulgacdo do Resultado Final, na
FESP-RJ; a partir dai, no setor de Protocolo da Fundacdo de Saude do Municipio de Angra dos Reis),
ndo se responsabilizando a FESP-RJ e a FUSAR por eventuais prejuizos que possa sofrer o
candidato em decorréncia de informacdes incorretas ou insuficientes.
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2. A lotacdo dos candidatos classificados nas vagas existentes € de exclusiva competéncia da
Fundacdo de Saude de Angra dos Reis, ndo cabendo, em qualquer hipétese, escolha por parte do
interessado.

3. O Candidato habilitado no Concurso ficara sujeito a periodo Probatdrio de 3 (trés) anos.

4. Os candidatos classificados até o limite das vagas serdo convocados para 0s procedimentos
relativos ao ato de nomeacdo, através de publicacdo no Boletim Oficial do Municipio e no site
www.angra.rj.gov.br na medida da necessidade do Servico Publico, devendo apresentar
documentacdo que comprove sua habilitacdo, assim como os devidos documentos de identificacéo.

5. Os candidatos referidos no item anterior deverdo apresentar-se dentro do prazo estipulado pela
Fundacdo de Saude de Angra dos Reis. O ndo atendimento ao prazo determinado acarretara a perda
do direito a vaga.

6. Durante o prazo de validade do Concurso Publico, havendo candidatos aprovados, a Fundacao de
Saude de Angra dos Reis podera efetuar tantas convocagdes quantas necessarias, para suprir novas
vagas que vierem a surgir ou outras que porventura venham a ser criadas por lei, para o respectivo
cargo, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos.

7. A classificagdo no Concurso ndo assegurara ao candidato o direito de ingresso imediato na
Fundacéo de Saude do Municipio de Angra dos Reis, mas, apenas, a expectativa de ser nela
admitido, seguindo a ordem de classificacdo, ficando a concretiza¢édo deste ato condicionada as
observancias legais pertinentes, uma vez que na Administragdo Publica s6 € permitido o ingresso do
servidor no limite de seu quadro de vagas.

8. O manual do candidato e os Conteldos Programaticos com as Sugestfes Bibliograficas estardo
disponiveis nos Postos de Inscricdo bem como nos s/ites da FESP (www.fesp.rj.gov.br) e da Prefeitura
Municipal de Angra dos Reis (www.angra.rj.gov.br) a partir da data de abertura das inscri¢oes.

9. Os atos e procedimentos relativos a convocacdo dos aprovados para provimento das vagas
obedecerdo a ordem de classificagdo dos candidatos e dar-se-4 mediante publicacdo no Orgdo de
Imprensa Oficial do Municipio e disponibilizados no site da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis
(www.angra.rj.gov.br) e de telegrama, a ser encaminhado para o endereco informado pelo candidato
na Ficha de Inscrigéo.

10. Os demais atos de interesse dos candidatos relativos as diversas fases do Concurso,
independentemente das publicagbes oficiais, estardo disponiveis no site da FESP-RJ -
www.fesp.rj.gov.br e da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis — www.angra.rj.gov.br

11. Os servidores investidos através do Concurso Publico serdo regidos pelo Estatuto do Funcionario
do Municipio de Angra dos Reis.

12. A execucédo do Concurso PUblico esta sob a responsabilidade da FUNDAGCAO ESCOLA DE SERVICO
PUBLICO — FESP RJ.

13. Os casos omissos ou situagdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pela FESP-RJ com
ciéncia da Fundacao de Saude de Angra dos Reis.

Angra dos Reis, 16 de maio de 2008

Gilberto Albernaz Machado
Diretor Presitente da Fusar
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FUNDACAO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS
CONCURSO PUBLICO - ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

A. QUADRO DE VAGAS

ANEXO I

CARGO LOCAL VAGAS/ REGULARES VAGAS/DEFICIENTES
1° Distrito 10 01
2° Distrito 08 01
3° Distrito 05 01
MEDICO
4° Distrito 12 01
5° Distrito 01 00
1° Distrito 11 01
2° Distrito 07 01
ENFERMEIRO 3° Distrito 06 01
4° Distrito 12 01
5° Distrito 01 00
1° Distrito 13 01
2° Distrito 09 01
AUX. DE 3° Distrito 05 00
ENFERMAGEM
4° Distrito 08 01
5° Distrito 05 00
1° Distrito 12 01
2° Distrito 09 01
CIRURGIAO DENTISTA 3° Distrito 08 01
4° Distrito 13 01
5° Distrito 03 00
1° Distrito 12 01
AUX. DE 2° Distrito 09 01
CONSULTORIO
DENTARIO 3° Distrito 08 01
4° Distrito 13 01
5° Distrito 03 00
TOTAL 203 19
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B. AREA DE ABRANGENCIA DOS DISTRITOS

1° Distrito Sanitario

Bonfim

Endereco: Estrada do Contorno — Acesso via centro de

Angra — Ap6s o Colégio Naval

Morro da Carioca
Endereco: Morro da Carioca — Centro

Morro do Santo Antdnio
Endereco: Morro do Santo Antdnio — Centro

Morro da Caixa D~Agua
Enderecgo: Morro da Caixa D'agua — Centro

Morro do Carmo
Endereco: Morro do Carmo — Centro

Morros
Endereco: Praia do Anil

Morro da Gloria
Endereco: Rua “A” - s/n°® — Estrada Angra Getulandia

Morro da Cruz

Endereco: Estrada Angra Getulandia — Altura do Morro

da Cruz

Morro do Peres
Enderecgo: Rua “A” - s/n® — Estrada Angra Getulandia

Sapinhatuba |
Endereco: Sapinhatuba | — Proximo ao Trevo

Sapinhatuba 11
Endereco: Rua 15 — s/n® — Trevo de Angra —
Sapinhatuba II/Monte Castelo

Sapinhatuba 111
Endereco: Rua da Esperanca s/n°® — Rodovia Rio
Santos

Marinas
Endereco: Estrada do Marinas — Ap6s o Condominio
Praia do Jardim

LOCAL

ESF Bonfim/Vila Velha

ESF/Morro da Carioca/Abel

ESF/Morro do Santo Antbnio

ESF/Morro da Caixa D'agua

ESF/Morro do Carmo

ESF/Morro da Fortaleza
ESF/Morro do Tatu
ESF/Praia do Anil
ESF/Morro da Gloria

ESF/Morro da Cruz

ESF/Morro do Peres e Pousada

ESF/Sapinhatuba |

ESF/Sapinhatuba 11

ESF/Sapinhatuba 111

ESF/Marinas
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2° Distrito Sanitario

Serra D~ Agua
Endereco: Estrada Angra Getulandia — Rodovia Rio-
Santos/Acesso a Rodovia Saturnino Braga RJ 155

Zona Rural
Enderego: Estrada da Banqueta n® 81

Gamboa
Endereco: Estrada Rio-Santos — Gamboa — Préximo ao
Porto Caieira

Belém
Endereco: Rodovia Rio-Santos — Apds o Trevo
principal de Angra (Rio-S&o Paulo)

Nova Angra

Endereco: Rodovia Rio-Santos — Préximo a entrada da
Estrada da Banqueta — Apés o Trevo principal de
Angra

Areal
Endereco:Bairro Areal — acesso pela Rodovia Rio-
Santos (logo ap6s o DENIT)

Campo Belo
Endereco: Vila Campo Belo — Rua F n® 545 — Acesso
pela Rodovia Rio-Santos, proximo ao DENIT

Encruzo da Enseada
Endereco: Encruzo da Enseada — Acesso pela Estrada
Angra-Getulandia

LOCAL

ESF/Serra D'agua

ESF(extensao) Pontal

Banqueta

ESF/Gamboa/Ribeira

ESF/Belém |
ESF/Belém 11

ESF/Nova Angra

ESF/Areal

ESF/Campo Belo |
ESF/Campo Belo 11

ESF Encruzo da Enseada/ Enseada/
Retiro
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3° Distrito Sanitario

Camorim Pequeno
Endereco:Rodovia Rio-Santos — Proximo ao Pier 88 —
Antes do Trevo principal de Angra

Camorim

Endereco: Rodovia Rio-Santos — Trevo do Camorim
Morro da Lambicada

Endereco: Morro da Lambicada — Rodovia Rio Santos

Caputera
Enderego: Estrada da Caputera | — n°® 16 — Zona Rural
— Préximo ao Trevo da Petrobras

Monsuaba
Enderego: Monsuaba — Entrada do Trevo da Petrobras
- Rodovia Rio Santos

Portogalo
Endereco: Gleba G — s/n°® — Condominio Portogalo —
Rodovia Rio Santos — Km 60

Cantagalo
Endereco: Estrada do Cantagalo — Apds o Trevo de
Conceicéo de Jacarei

4° Distrito Sanitario

Perequé

Vila Histérica

Frade

Bracui

Aldeia Indigena
Endereco: Aldeia Indigena — Bracui

LOCAL

ESF/Camorim Pequeno

ESF/Camorim |
ESF/Camorim |1
ESF/Morro da Lambicada

ESF/Caputera

ESF/Monsuaba |
ESF/Monsuaba |11

ESF/Portogalo

ESF/Cantagalo

LOCAL
Modulo |
Modulo 11
Moédulo 111
Modulo 1V
Modulo V
Maodulo VI
ESF Vila Histérica de Mambucaba
ESF/Extensédo Boa Vista
Modulo |
Modulo 11
Maédulo 1l — Frade/Morro da Constancia
Modulo IV — Frade/Praia
Modulo | — Bracui
Modulo 1l — Bracui
ESF/Aldeia Indigena
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5° Distrito Sanitario

Ilha Grande

LOCAL

ESF/Proveta
Unidade na llha de Proveta

ESF/Pequenas Praias

Enseada
Aracatiba
ESF/Maritima

Matariz
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FUNDACAO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS
CONCURSO PUBLICO - ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

ANEXO Il
QUADRO DE PROVAS

. , . N° de Valor em Minimo
Nivel Cargo Tipo de Prova Conteudo ~ para
Questdes Pontos Habilitacs
abilitacdo
Médico Portugués 10
. Cirurgido Dentista - SUS 15
Superior Enfermeiro Objetiva Nogées.de Informética . 05 60 120 60
Conhecimentos Especificos 30
Auxiliar de Enfermagem Portugués 10
g _ SuUS 15
Médio Auxiliar de Consultério Dentario Objetiva NocgoOes de Informatica 05 >0 100 50
Conhecimentos Especificos 20
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FUNDACAO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS
CONCURSO PUBLICO - ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

ANEXO Il
CRONOGRAMA
Atividades Responsabilidade Datas Previstas

Publicacéo do Edital Prefeitura 16/05/08
Inscricéo FESP 17/05 a 05/06/08
Validag&o das inscricBes dos candidatos previamente inscritos FESP 26/05 a 05/06/08
Solicitacdo de devolucéo de taxa de Inscricdo dos candidatos
previamente inscritos que ndo possuam interesse em participar do | Prefeitura 26/05 a 05/06/08
Concurso
Pedido de Isencdo de Taxa de Inscricdo Prefeitura 19/05 a 26/05/08
Divulgacéo/Publicacdo da Relagéo dos Pedidos de Isencdo da Prefeitura 29/05/08
Taxa de Inscricdo Deferidos e Indeferidos
Recebimento dos Recursos do Indeferimento do Pedido de Isencdo | Prefeitura 30/05 e 02/06/08
de Taxa de Inscricdo
Divulgacéo/Publicacéo da Deciséo Final dos Recursos referentes FESP/Prefeitura 05/06/08
ao Indeferimento do Pedido de Isencéo de Taxa de Inscricdo

' ~ - FESP 10/06 a 12/06/08
Confirmacéo de Inscricdo
Alteracéo de Dados Cadastrais FESP 11/06 a 13/06/08
Realiza¢do da Prova Objetiva FESP 15/06/08
Divulgacdo do Gabarito FESP 16/06/08
Publicacdo do Gabarito Prefeitura 19/06/08
Recebimento dos Recursos da Prova Obijetiva Prefeitura/FESP 17,18 e 19/06/08
Divulgacé@o/Publicacdo do Resultado da Avaliagdo dos Recursos FESP/Prefeitura 26/06/08
Publicacdo do Resultado Preliminar da Prova Objetiva
Vista do Cartdo de Respostas da Prova Objetiva FESP 26/06/08
Repe_blmento de Recursos do Resultado Preliminar da Prova Prefeitura/EESP 26 e 27/06/08
Objetiva
Divulgacéo e Publica¢do do Resultado Final, com classificacdo dos | Prefeitura/FESP 03/07/08

candidatos
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FUNDACAO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS
CONCURSO PUBLICO - ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

ANEXO IV
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

NIVEL SUPERIOR

PORTUGUES — Para todos os Cargos

Compreensédo e Interpretacdo de texto. A tipologia textual: descricdo, narracdo e dissertacéo.
Coesao e coeréncia. Funcbes da linguagem. A norma culta. Uso e adequacéo da lingua a situacdo
de comunicacado. Sistema ortografico vigente. Acentuacao grafica e ténica. Plural dos compostos.
Emprego dos pronomes demonstrativos e relativos. Flexdo verbal com o pronome “se”.Emprego
semantico das preposicdes. Conjugacao dos verbos irregulares. O uso do gerundio. Emprego dos
sinais de pontuacado. Significado de sufixos, prefixos e radicais. Flexdes nominais e verbais.
Processos de coordenacédo e subordinacdo (valores semanticos). Regéncia nominal e verbal. Crase.
Concordancia nominal e verbal. Sinbnimos, antbnimos, homonimos, parénimos.Polissemia.
Denotacao e conotagdo. Emprego de palavras e expressoes.
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MEDICO SAUDE DA FAMILIA

Médico Saude da Familia: Processo salude-doenca: determinantes e condicionantes; Sistema
Nacional de Vigilancia Epidemiol6gica; Sistema Nacional de Imunizacdo; Doencas de Notificagdo
Compulséria; Abordagem familiar; Abordagem ao portador de transtorno mental, alcool e drogas;
Sinais e sintomas mais frequentes na pratica clinica; Atencdo a saude da crianca e adolescente:
crescimento e desenvolvimento, nutricdo e aleitamento materno, anemias, infec¢des respiratorias,
asma, diarréias, desidratacdo, infeccdo urinaria, dermatoses, doencas exantematicas; Atencdo a
saude do adulto e idoso: hipertensdo arterial e Diabetes Mellitus, doencas cardiovasculares,
dislipidemias, dispnéia e dor toracica, doencas da tiredide, gastrite, ulcera péptica, colecistopatias,
hepatites, doencgas renais, doencas infectocontagiosas: doencas sexualmente transmissiveis, SIDA,
parasitoses intestinais, dengue, tuberculose, hanseniase, leptospirose, leishmaniose, malaria;
Atencdo a saude da mulher: Anticoncepc¢éao, planejamento familiar, direitos sexuais e reprodutivos,
atencdo a mulher em situacdo de violéncia, alteragées do ciclo menstrual, dor pélvica, secrecdo
vaginal e prurido vulvar, prevencao do cancer de colo uterino, climatério, doencas da mama,
assisténcia pré-natal e puerpério; Situacdes de urgéncia e emergéncia;
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DUNCAN, Bruce B. et al. Medicina Ambulatorial: Condutas de Atencdo Primaria Baseadas em

Evidéncias. 3. ed. Porto Alegre : Artmed, 2004.
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Sao Paulo, Ministério da Saude. Brasilia : Ministério da Saude, 2002.
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BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica.
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: Ministério da Saude, 2002.
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Técnico. Brasilia : Ministério da Saude, 2005.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia
Epidemiol6gica. Doencas Infecciosas e Parasitarias: Guia de Bolso. 3 ed. Brasilia : Ministério da
Saude, 2004.
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CIRURGIAO DENTISTA

Biosseguranga em odontologia: técnicas de acondicionamento, desinfec¢do, e esterilizacdo do
material e ambiente, doencas ocupacionais, controle de infeccdo. Patologias intra e extra-0sseas da
cavidade bucal, manifestacbes bucais de doencas sistémicas. Farmacologia e terapéutica: bases
farmacologicas da terapéutica medicamentosa em odontologia, prevencdo do controle da dor, uso
clinico de medicamentos, mecanismos de acdo e efeitos toxicos dos farmacos. Anestesiologia:
consideracbes anatbmicas da cabeca e pescoco, técnicas e solucbes anestésicas, acidentes,
indicagcbes e contra-indicagdes. Emergéncias em Odontologia: traumas dentarios em dentes
permanentes e deciduos, emergéncias de natureza infecciosa e cirlrgica. Cariologia: epidemiologia
diagnéstica e métodos preventivos da carie dentaria. Dentistica: técnicas e materiais restauradores e
de protecdo do complexo dentina-polpa; tratamento ndo invasivo e tratamento restaurador
atraumatico. Radiologia: indicacbes e interpretacdo. Periodontia: no¢fes bésicas, avaliagéo,
diagnéstico, tratamento e prevencdo. Endodontia: nocdes basicas, diagndstico e tratamento das
alteracBes pulpares e periapicais. Prétese total e parcial removivel: plano de tratamento, técnicas de
execucdo, materiais utlizados. Cirurgia: procedimentos de pequeno porte. Odontopediatria:
diagnostico e tratamento das infec¢cbes bucais em criancas e adolescentes, anomalias do
desenvolvimento. Ocluséo: fundamentos bioldgicos, conceitos aplicados as proteses, mecanismos de
transmissdo e neutralizacdo das forcas oclusais. Assisténcia ao paciente portador de transtornos
mentais.
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BRASIL. Lei n° 8080. De 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢cdes para a promocéao,
protecéo e recuperacdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servicos correspondentes.
Institui o Sistema Unico de Saude.

BRASIL. Lei n° 8080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condicOes para a promocéao,
protecéo e recuperacdo da saude, a organizagao e o funcionamento dos servicos correspondentes.
Institui o Sistema Unico de Saude.

BRASIL. Ministério da Saude. htpp://www.saude.gov.br Saude Mental. Declaragédo de Caracas.
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ENFERMEIRO

Planejamento, implementacdo e avaliacdo da assisténcia de enfermagem nos seguintes temas:
Prevencédo e controle da infeccdo hospitalar. Politica Nacional de Salde. Processo salde-doenca
Vigilancia epidemioldgica. Assisténcia de enfermagem nos programas de atencao a saude do adulto,
idoso, mulher, crianca e adolescente. Aspectos éticos legais aplicados a pratica de enfermagem.
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Gestdo em Saude. Estrutura e funcionamento do SUS ( Sistema Unico de Saude); Histéria natural e
social da doenca; Agua, esgoto, lixo na transmissdo de doencas; Programa Nacional de imunizaco;
Politicas de Planejamento Familiar no Brasil Visita Domiciliar; Processo de trabalho em equipe.
Acolhimento e cuidado. Dimensionamento de pessoal, Selecdo e Capacitacdo. Educacao continuada
em enfermagem. O atendimento em equipe multiprofissional . Atencdo ao portador de transtorno
mental. Reforma psiquiatrica e Politica de Satde Mental. Alcool e Drogas e reducdo de danos.
Psicofarmacologia, antipsicoticos, ansioliticos, antidepressivos .
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NIVEL MEDIO
PORTUGUES - Para todos os Cargos

Compreenséao de texto. Uso informal e formal da lingua. Uso da lingua e adequac¢do ao contexto.
Norma culta. Elementos da Comunicacdo. Funcdes da Linguagem. Processos de coordenacao e
subordinacdo (valores semanticos). Estrutura e formacéo de palavras. Classes de palavras. Flexdo
das palavras. Regéncia nominal e verbal. Crase. Concordancia nominal e verbal. Ortografia. Relacéo
fonemalletra. Acentuacdo gréfica e tdnica. Encontros vocalicos, consonantais, digrafos. Significacao
de palavras: antonimia, sinonimia, homonimia, paronimia. Polissemia. Denotagdo e conotagéo.
Emprego de palavras e expressoes. Pontuacao.

Sugestdes Bibliogréficas:
BECHARA, Evanildo. Gramética escolar da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: Lucerna, 2006.
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AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Nocbes sobre anatomia, fisiologia, microbiologia, parasitologia e farmacologia. Processo saude
doenca — conceito, sinais e condi¢des de saude. Conceito de acidente e doenca . Sintomatologia das
doencas, meio de evitad-las. Organizacdo e limpeza geral de unidade. Prevencdo de escaras,
higiene oral, Alimentacdo: Alimentos sua fungdo e utilizacdo pelo organismo . Auxilio na
alimentacdo. Alimentacdo saudavel. Verificacdo de sinais vitais, pulso, temperatura e respiracéo.
Anotacdes no prontuario Atribuicdes do Auxiliar de Enfermagem nos exames fisicos e na colheita de
material para exames de laboratério: Preparo para exames. Preparo e administracdo de
medicamentos. Ac¢Oes de enfermagem na atencdo a mulher, crian¢a, adulto e idoso. Limpeza,
desinfeccdo e esterilizacdo de material e instrumental. Meios fisicos e quimicos de esterilizacéo.
Curativos. Materno infantil. Atendimento a gestante no pré-natal. Prevencao e controle das doencas
transmissiveis. A¢bes de enfermagem na assisténcia a pacientes psiquiatricos — o ambiente
terapéutico e a reabilitacdo do paciente. Administragdo de psicofarmacos , assisténcia de
enfermagem aos pacientes com Transtorno mental, no uso de drogas e reducdo de danos.
Imunizacao. Aspectos éticos legais aplicados a pratica de enfermagem. Politica Nacional de Saude.
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AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO — ACD

Orientacdo sobre técnicas de higiene bucal. Revelacdo e montagem de radiografias dentéarias.
Material de uso odontolégico: classificagdo e manipulacdo. Instrumental odontoldgico: identificagéo,
classificagdo, técnicas de instrumentacdo. Aspectos éticos do exercicio profissional da ACD. Bases
legais e competéncias. Atribuicdes da ACD. Moldeiras odontoldgicas: tipos, sele¢do e confeccéo de
modelos em gesso. Métodos preventivos contra a cérie dental e doencas periodontais: técnicas de
aplicacdo. Consultério odontologico: conservacdo; manutencdo do equipamento e do ambiente do
trabalho Biosseguranc¢a na odontologia, esterilizacdo e desinfec¢éo.
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