o Saude

EDITAL N° 01/COREME-ANGRA DOS REIS
PROCESSO SELETIVO 2019

O Secretario Municipal de Saude e a Coordenacdo da Comissdo de Residéncia Médica de
Angra dos Reis - COREME - AR, no uso das atribuicbes que lhes sé@o conferidas, tornam
publica, através da Superintendéncia de Gestdo de Recursos e da COREME - AR, a abertura
das inscricGes e estabelecem normas relativas a selecédo de candidatos ao primeiro ano de
Residéncia Médica (R1), visando ao preenchimento de um total de 11 (onze) vagas do
Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade, e 01 (uma)
vaga do Programa de Residéncia Médica em Pediatria, de acordo com as Normas e
Resolugbes emanadas da Comissdo Nacional de Residéncia Médica, da Secretaria de
Educacao Superior do Ministério da Educa¢do (CNRM/SESU/MEC), para o ano de 2019.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo da Residéncia Médica para preenchimento das 11 (onze) vagas de
Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade, e de 01 vaga de Residéncia
Médica em Pediatria, da Secretaria de Saude de Angra dos Reis (SSA) obedece as normas
estabelecidas pelas Resolu¢cdes da CNRM/SESU/MEC, e sera regido por este Edital. Sua
execucao ficara sob a responsabilidade da COREME-AR e do Departamento de Educacéo
Permanente da Secretaria Municipal de Saude de Angra dos Reis.

1.2. VAGAS oferecidas

Programa Vagas Duracéo (em anos)
Medicina de Familia e Comunidade 11 02
Pediatria 01 03

2. DA RESIDENCIA MEDICA

2.1. A Residéncia Médica é um curso de Poés-graduacgdo lato sensu, regulamentado pelo
Decreto Federal n® 80.281, de 05/09/77, pela Lei Federal n°® 6.932 de 07/07/81 e demais
Resolucdes emanadas da CNRM/SESu/MEC.

2.2. Os Programas de Residéncia Médica, em regime especial de treinamento em servigco de
60 horas semanais, perfazem um total de 2.880 horas anuais, devendo ainda ser



consideradas as modificagdes introduzidas no artigo 4° da Lei n° 6392/1981, pela Medida
Provisoria n° 536 de 24 de junho de 2011, e o disposto na Resolu¢do n° 4/2011, da
CNRM/SESuU/MEC.

2.3. O Programa tera inicio em 01 de margco de 2019. As atividades do Programa serao
realizadas no ambito dos servigos publicos de salde do municipio de Angra dos Reis,
conforme descrito no Projeto Politico Pedagdgico do respectivo programa.

2.4. Os candidatos selecionados e matriculados serdo avaliados regularmente pelos
preceptores e tutores dos respectivo programa de acordo com o perfil de competéncias
adquiridas, o desempenho técnico-profissional e a integragdo nas atividades curriculares.
Somente receberdo o Certificado de Conclusao, os residentes que satisfizerem as condicdes
previstas no Regimento Interno da Residéncia Médica da COREME-AR em vigor.

2.5. A bolsa de residéncia médica sera paga pelo Ministério da Satde - SIGRESIDENCIAS.

3. DOS REQUISITOS PARA INGRESSO NA RESIDENCIA MEDICA

3.1. Ter concluido o curso de graduacdo plena em Medicina, realizado em Instituicdes
credenciadas pelo Ministério da Educacao (MEC).

3.2. Ter situacéo regularizada junto ao Conselho Regional de Medicina do Estado do Rio de
Janeiro (CREMERJ). Os candidatos, oriundos de outros Estados da Federacdo, deverdo
possuir habilitacdo para atuar profissionalmente no Estado do Rio de Janeiro.

3.3. Os candidatos brasileiros, graduados em Medicina no exterior, deverdo apresentar
diploma revalidado por Universidade Publica brasileira e registro no CREMERJ. Os
candidatos estrangeiros, além do diploma revalidado e do registro no CREMERJ, deverao ter
visto permanente no Brasil.

3.4. Estar em dia com as obrigacges eleitorais, quando cabivel.

3.5. Estar em dia com o servigco militar obrigatério, conforme Resolugdo CNRM n° 01/2005 e
parecer CEGPD/MEC n° 65/2008.

3.6. N&do é permitida a repeticao de Programa de Residéncia Médica, em especialidade que ja
tenha sido concluida anteriormente em qualquer Estado da Federacéo. A menos que se trate
de pré-requisito estabelecido pela CNRM/SESuU/MEC, também é vedado ao candidato
cumprir Programa de Residéncia Médica em mais de duas especialidades diferentes.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Periodo/Modo de Inscricdo/Taxa de Inscrigdo

¢ ~ TAXA DE
PERIODO MODO DE INSCRICAO INSCRIQAO
02/01/2019 Através do preenchimento do Formulario de Inscri¢gdo
a no seguinte endereco eletrdnico: ISENTO
16/01/2019
https://goo.gl/forms/RcgzCcr820rRm8m13



https://goo.gl/forms/RcqzCcr82orRm8m13

4.2. Procedimentos para inscri¢cao
4.2.1. Para se inscrever, apos leitura do Edital, o candidato devera:

« Certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a participacao no
processo seletivo publico;

* Acessar o formulario no site pelo link: https://goo.gl/forms/RcgzCcr820rRm8m13

* Preencher todos os campos do Formulario de Solicitagao de Inscri¢céo, disponivel no
periodo citado no subitem 4.1. e, apds o devido preenchimento, envia-lo para
cadastramento através do botéo especifico (ENVIAR);

4.3. Informacdes Complementares

4.3.1. A inscricdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma expressa de aceitacio
de todas as normas constantes no presente Edital, das quais o candidato ndo podera
alegar desconhecimento.

4.3.2. Na@o serdo aceitas inscricbes condicionais e/ou fora do periodo e horarios
estabelecidos, quaisquer que sejam as razbes alegadas, salvo pelo adiamento ou
prorrogagéo oficial do periodo inicialmente divulgado.

4.3.3. Nao serdo aceitas inscri¢des via fax, correio eletrénico ou por outra via que néo a
especificada neste Edital.

4.3.4. Ao candidato, sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento
do Formulario de Solicitagédo de Inscri¢éo.

4.3.5. O candidato que fizer qualquer declaracdo falsa ao se inscrever, ou que nao
possa satisfazer todas as condicdes enumeradas neste Edital, tera cancelado sua
inscricdo, sendo anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que tenha sido
aprovado no processo seletivo publico.

4.3.6. O candidato devera manter sob sua guarda uma cépia do comprovante de
inscrigdo, por questdes de seguranca e para esclarecimento de eventuais duvidas.

5. CONFIRMACAO DA INSCRICAO

5.1. O Cartdo de Confirmacao de Inscricdo (CCl) estara disponivel para impressao
apo6s o envio ao endereco de correio eletrdnico fornecido pelo candidato no momento
da inscricao.

5.2. E de inteira responsabilidade do candidato, a conferéncia dos dados constantes do
CCl.

5.3. O candidato devera imprimir o Cartdo de Confirmacéo de Inscrigédo (CCl) e porta-lo
no dia de realizacdo da Prova Objetiva.

5.4. As informacdes, obtidas por meio de contato telefénico junto ao Setor de Educacéao
Permanente e/ou COREME - AR, ndo se revestem de carater oficial, devendo o
candidato utilizar-se dos meios indicados no presente Edital para certificar-se sobre
datas, locais e horérios de realizagéo das Provas.


https://goo.gl/forms/RcqzCcr82orRm8m13

5.5. Para correcdo de dados nele contidos, o candidato podera dirigir-se ao Prédio da
Secretaria de Saude, Rua Almirante Machado Portela, 85 sala 101 - Balneario, Angra
dos Reis — RJ, das 09 horas as 15 horas, no dia 21 de janeiro de 2019.

5.6. O candidato, que ndo efetuar as corre¢cdes necessarias até o dia 21 de janeiro de
2019 ou no dia de realizacdo da Prova Objetiva, arcara com as consequéncias de sua
omissao.

5.7. Os CCls deverao ser enviados aos candidatos por meio do endereco de correio
eletrdnico fornecido pelo candidato no ato da inscricdo a partir do dia 17/01/2019.

6. DA PROVA

6.1. O Processo Seletivo Publico compreendera Prova Objetiva de acordo com o
quadro a seguir para ambos programas de residéncia:

Contetdo da Prova Pontos/Prova

Clinica Médica, Cirurgia Geral,

Obstetricia e Ginecologia, 100/ Objetiva

Pediatria, Medicina Preventiva e
Social

6.2. A Prova Objetiva sera realizada no Municipio de Angra dos Reis, no Campus da
Universidade Estacio de Sa, Avenida dos Trabalhadores, 179,
Jacuecanga, Angra dos Reis — RJ, e esta prevista para ser aplicada no dia
25/01/2019, das 09 as 13 horas.

6.3. A data e o local previstos para a realizacdo da Prova Objetiva poderéo
excepcionalmente ser alterados, pois dependera da disponibilidade de local adequado
a realizacdo da mesma. No Cartédo de Confirmacéo de Inscri¢cdo (CCl), serdo
informados o local, o horario e a data definitiva da Prova Objetiva.

6.4. As questBes da Prova Obijetiva obedecerdo as referéncias bibliograficas indicadas
no Anexo |. O contetdo programatico serdo os titulos dos capitulos contidos nos livros
das referéncias bibliogréficas.

6.5. A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatdrio, constara de questfes de
multipla escolha com 4 (quatro) opg8es de resposta (A — B — C — D), todas de igual
valor, de acordo com o quadro abaixo:

Programa ao N° de Questbdes Nota Minima para
Primeiro Ano de Residéncia (R1) Objetivas Aprovagao
Medicina de Familia e Comunidade 50 Ver 6.6.

Pediatria 50 Ver 6.6




6.6. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem um percentual de
acertos igual ou superior a 50 % (cinquenta por cento) da média aritmética das dez
maiores notas, mesmo que estas sejam iguais.

6.7. O candidato devera comparecer, ao local destinado a realizacdo da Prova
Objetiva, portando caneta esferografica (tinta azul ou preta), Cartdo de Confirmacao de
Inscricdo (CCl) e documento de identidade original com o qual se inscreveu com
FOTO. Nao serao aceitas fotocopias, nem protocolos de documentos sem foto.

6.8. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Ministérios Militares e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
Orgéaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc); passaporte,
certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico e da Magistratura,
carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valham como
identidade; carteira de trabalho, carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo
novo, com foto).

6.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da
Prova Obijetiva, o documento de identidade original, em virtude de roubo, furto ou
perda, devera mostrar documento que ateste o registro da ocorréncia policial, expedido
h4, no méximo, 30 (trinta) dias. Nestes casos, o candidato ser4d submetido a
identificacdo especial (coleta de dados do candidato, assinatura e impresséo digital)
em formulério proprio.

6.10. Os documentos deverdo estar em boas condi¢bes, de forma a permitirem, com
clareza, a identificagdo do candidato.

6.11. O candidato ndo podera alegar desconhecimento do local de realizagédo da Prova
Obijetiva, como justificativa para eventual auséncia. O ndo comparecimento a Prova
Obijetiva, qualquer que seja 0 motivo alegado, caracterizara desisténcia do candidato.

6.12. Ao candidato, s6 serd permitida a realizacdo da Prova Objetiva em data, local e
horario constantes no Cartdo de Confirmagdo de Inscricdo (CCIl) ndo havendo,
portanto, segunda chamada da mesma. Excepcionalmente, consoante o disposto em
6.3, 0 local de realizagdo da Prova Objetiva poderd ser mudado, permanecendo,
porém, a data e o horério de realizacdo da mesma.

6.13. Em hipétese alguma, serd admitido ingresso de candidato, ao local de realizag&o
da Prova Obijetiva, apés o horario fixado para o inicio da mesma no dia 25/01/2018. O
acesso ao local da prova seré fechado, impreterivelmente, as 09 horas.

6.14. Durante a realizacdo da prova, os celulares e outros dispositivos eletrénicos
deverdo ser desligados e ficardo de posse do candidato em envelope lacrado, a fim de
garantir o bom andamento da Prova, sem ruidos ou desvios da atencdo dos
candidatos. Sera considerado eliminado do processo seletivo publico o candidato que
se recusar a ser identificado ou que violar o lacre.

6.15. Os candidatos deverdo conferir seus dados pessoais impressos no cartdo
resposta, como nome, nimero de inscri¢cdo, programa escolhido e identidade. Caso
identifique erro, ao conferir as informa¢des contidas no cartdo-resposta, devera
comunica-lo imediatamente ao fiscal de sala.

6.16. Por ocasido do recebimento do cartdo-resposta, o candidato devera registrar, em
campo proprio do mesmo, sua assinatura e, se solicitado, transcricdo de frase. Este
procedimento servird para eventual confirmagdo de sua identidade, caso haja
necessidade. Havendo recusa em cumprir este procedimento, o candidato sera
eliminado do processo seletivo publico.



6.17. O cartdo-resposta sera considerado como Unico e definitivo documento para
efeito de correcéo da Prova Obijetiva, devendo ser assinado e preenchido corretamente
pelo candidato, de acordo com as instrucdes contidas na contracapa da Prova
Objetiva, ndo sendo substituido em hipétese alguma por erro do candidato no
preenchimento.

6.18. Nenhuma marcacgédo devera ser realizada no cartdo-resposta fora do campo
destinado a marcagao das respostas ou assinatura.

6.19. As marcagbes feitas incorretamente no cartdo-resposta sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

6.20. N&o sera permitida a marcacao do cartdo-resposta por outra pessoa que néo seja
0 préprio candidato, salvo o caso de o mesmo ter solicitado condicdes especiais,
mediante autorizacao prévia da COREME-AR.

6.21. Sera atribuida nota zero a questdo que, no cartdo-resposta, ndo estiver
assinalada, que contiver mais de uma opg¢éao assinalada, tiver emenda ou rasura ainda
gue legivel, ou com campo de marcagao ndo preenchido integralmente.

6.22. Ao término da Prova Objetiva, o candidato devera, obrigatoriamente, entregar o
cartdo-resposta ao fiscal de sala, ndo podendo este estar rasgado ou com danos que
impecam sua leitura, sob pena de eliminagdo do processo seletivo publico. O caderno
de questdes NAO podera ser levado pelo candidato.

6.23. Nao havera, qualquer que seja o motivo alegado, prorrogacao do tempo previsto
para a aplicacdo da Prova Objetiva em virtude de afastamento do candidato da sala.
Sera eliminado do processo seletivo publico aquele que ndo cumprir o estabelecido.

6.24. Durante a realizacdo da Prova Objetiva, ndo sera permitida, em hipétese alguma,
consulta a livros, revistas, textos, notas, cédigos, folhetos ou assemelhados. Tampouco
serd permitida a utilizacdo de protetores auriculares, fones de ouvido e quaisquer
aparelhos eletrdnicos, tais como maquinas de calcular, agendas, relégios com
calculadora, walkman, gravador, lap top, palm top, I-pods, I|-pads, pager, telefone
celular e outros receptores que possibilitem comunicacdes a distancia, sob pena de
desclassificacéo.

6.25. Sera vedado ao candidato retirar-se do recinto da Prova Objetiva, sem a devida
autorizacdo e acompanhamento de fiscal.

6.26. Por motivo de seguranca, os candidatos sé poderdo ausentar-se, definitivamente,
do recinto da Prova Objetiva, ap6s 40 minutos do efetivo inicio da mesma.

6.27. Ao final da Prova Objetiva, os 3 (tré€s) Ultimos candidatos deverdo permanecer na
sala e assinar a “Ata de Prova Objetiva”, atestando a idoneidade e a regularidade da
finalizac@o da Prova Objetiva.

6.28. O candidato que ndo observar o disposto nos subitens 6.24, 6.25, 6.26 e 6.27,
devera assinar o Termo de Ocorréncia do Processo Seletivo Publico. Caso o candidato
se negue a assinar o documento, o fato seré relatado no referido Termo de Ocorréncia,
sendo assinado pelos fiscais de sala e pelo Coordenador Local.

6.29. O candidato que necessitar de condicdes especiais para a realizacdo da Prova
Objetiva deverd entregar a COREME-AR no momento da inscri¢céo, requerimento com
exposicdo de motivos, acompanhado de atestado médico original (com assinatura e
namero do registro profissional) até o dia 21/01/2019, conforme disposto no subitem
5.5. A solicitagdo de condi¢des especiais serd atendida, obedecendo-se a critérios de
viabilidade e de razoabilidade.



6.30. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da Prova
Obijetiva devera levar acompanhante, que ficara responsavel pela guarda do lactente,
em sala especialmente destinada a tal fim. O tempo de realizagdo da Prova Objetiva
ndo sera estendido, em funcdo do afastamento da candidata para a amamentacao. A
amamentacgdo se dara quando necessaria, porém a candidata ndo terd a companhia do
acompanhante nesse momento, mas sim de um fiscal.

7. DOS GABARITOS E DOS RECURSOS DA PROVA OBJETIVA

7.1. O gabarito da Prova Objetiva sera divulgado no dia 25/01/2019, a partir das 15h,
no enderego eletrdnico http://www.angra.gov.ri.br e no quadro de aviso da sala de
Educacdo Permanente - Rua Almirante Machado Portela, 85, sala 101, Balneario -
Angra dos Reis — RJ.

7.2. O candidato podera solicitar recurso através de formulario especifico, apds a
publicacdo do gabarito, das 09 horas as 16 horas do dia 28/01/2019 na Rua
Almirante Machado Portela, 85, sala 101, Balneério - Angra dos Reis — RJ. O recurso
devera ser unitario por questdo, constando a indicagdo precisa daquilo em que o
candidato se julgar prejudicado, tomando por base apenas as referéncias bibliograficas
constantes do Anexo |, com indicagdo obrigatoria do(s) titulo(s) da(s) referéncia(s),
do(s) capitulo(s) e da(s) pagina(s) onde o fundamento do recurso € encontrado.

7.3. Nao sera aceito recurso por via postal, telegrama, fax ou qualquer outro meio que
nao seja o especificado neste Edital. Caso o préprio candidato ndo possa comparecer,
0 recurso podera ser realizado por um representante, através de procuragdo por
instrumento publico ou particular, acompanhada de cépia autenticada do documento de
identidade do representante, com firma reconhecida.

7.4. Sera indeferido, liminarmente, o recurso que nao estiver fundamentado nas
referéncias bibliograficas indicadas no Anexo | ou que for interposto fora do periodo
acima previsto.

7.5. Apbés o julgamento dos recursos, 0s pontos correspondentes as questdes
porventura anuladas, ou que tenham sofrido mudanca de gabarito, serdo atribuidos
indistintamente a todos os candidatos que ndo os obtiveram na correcao inicial.

7.6. A decisédo final da Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recursos e
revisdo, sendo ela soberana em suas decisfes, razdo pela qual serdo indeferidos,
liminarmente, recursos ou revisdes adicionais.

7.7. Os resultados dos recursos estaréo a disposi¢cdo dos candidatos para ciéncia, no
endereco eletrénico http://www.angra.gov.rj.br a partir do dia 29/01/2019.

8. DO RESULTADO FINAL

8.1.0 resultado final de cada candidato correspondera ao somatério dos pontos obtidos
na prova objetiva do processo seletivo publico. Serd considerado selecionado o
candidato que tiver sua classificagdo dentro do nimero de vagas previstas, conforme o
subitem 1.2.

8.2. O resultado final do processo seletivo publico, contendo a relagdo dos candidatos
em ordem decrescente de pontos, sera divulgado no dia 29/01/2019, a partir das 10
horas, no endereco eletrdnico http://www.angra.gov.ri.br e nos quadros de aviso da
sala 101 na Rua Almirante Machado Portela, n 85, Balneério - Angra dos Reis — RJ.


http://www.angra.gov.rj.br/
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8.3. Se houver empate no resultado, serdo considerados, para fins de desempate, os
seguintes critérios, na ordem a seguir, para 0 Programa de Medicina de Familia e
Comunidade:

1° - ter obtido maior nimero de pontos na Prova de Clinica Médica
2° - ter obtido maior numero de pontos na Prova de Preventiva e Social;
3° - ser mais idoso, considerando-se ano, més, dia e hora de nascimento.

8.4. Se houver empate no resultado, serdo considerados, para fins de desempate, os
seguintes critérios, na ordem a seguir, para o Programa de Pediatria:

1° - ter obtido maior nimero de pontos na Prova de Pediatria;
2° - ter obtido maior nimero de pontos na Prova de Preventiva e Social,
3° - ser mais idoso, considerando-se ano, més, dia e hora de nascimento.

8.5. A listagem do resultado do processo seletivo publico obedecera a seguinte
legenda:

SELECIONADO- obteve a nota minima exigida no processo seletivo publico e sua
pontuacdo, conforme o item 6.6, encontra-se dentro do niumero de vagas estabelecidas
para o respectivo Programa de Residéncia.

BANCO POTENCIAL - aprovado no processo seletivo publico, mas ndo se encontra
dentro do nimero de vagas estabelecidas para o Programa, podendo vir a ser
convocado para matricula em caso de desisténcia ou desligamento de candidatos
selecionados, guardada a ordem de classificacdo dos candidatos;

REPROVADO- ndo obteve a nota minima exigida em uma das etapas do processo
seletivo publico;

ELIMINADO- faltou a Prova Objetiva ou desistiu de prestar o processo seletivo publico.

9. DA MATRICULA

9.1. Os candidatos selecionados deverdo se apresentar em data a ser definida
futuramente pela COREME-AR (serd informada por correio eletrbnico) na Rua
Almirante Machado Portela, 85, sala 101, Balneario - Angra dos Reis — RJ, para
efetivacdo da matricula e assinatura do Termo de Compromisso para Concessao de
Bolsa de Estudos.

9.2. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA MATRICULA

02 retratos 3x4 coloridos (recentes);

Diploma de graduacgéo plena em Medicina ou certiddo de que ira concluir o curso
médico até 28/02/2019. Nos casos de cursos realizados no exterior, sera necessaria
a revalidacao de diploma de médico realizada em InstituicBes oficiais de ensino
(original e cépia);

CPF (original e copia);

Carteira de identidade profissional do Conselho Regional de Medicina (original e
copia);

Comprovante do pagamento da anuidade do Conselho Regional de Medicina do ano
vigente (original e copia).

Comprovante de inscricAo como contribuinte individual no Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS



Autorizacdo do Conselho Regional de Medicina do Rio de Janeiro para cursar o
Programa de Residéncia Médica (se candidato oriundo de outros Estados da
Federacéo ou estrangeiro);

Carteira de vacinagéo atualizada com as seguintes vacinas: Dupla, Hepatite B e
Triplice Viral. (c6pia)

Certificado de Reservista (original e cépia) para Homens.

Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo no ultimo pleito eleitoral (original e cépia).
Comprovante de Residéncia (original e copia).

Para candidatos estrangeiros: além da documentacdo acima, o0 mesmo devera
apresentar visto permanente no Brasil.

9.3. A matricula podera ser realizada por um representante, através de procuracao por
instrumento publico ou particular, acompanhada de cépia autenticada do documento de
identidade do representante, com firma reconhecida, bem como da documentagéo
citada no subitem 9.2.

9.4. O candidato selecionado devera obedecer ao REGIMENTO INTERNO DO
PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA DA COREME-AR, a ser fornecido por
ocasiao da matricula, ocasido em que devera assinar o TERMO DE COMPROMISSO
PARA CONCESSAO DE BOLSA DE ESTUDOS.

9.5. Nao haverd justificativa para o descumprimento pelo candidato dos prazos
determinados neste Edital, nem sera aceita a entrega de documentos apds as datas
estabelecidas.

10. DA RECLASSIFICACAO

10.1. Apé6s a data de matricula, em caso de desisténcia ou desligamento, as vagas
remanescentes poderdo ser ocupadas pelos candidatos constantes da listagem de
aprovados, conforme a ordem de classificacao.

10.2. Sempre gue necessério, serdo convocados candidatos do Banco Potencial, em
ordem decrescente de classificagdo. A convocacdo sera divulgada nos quadros de
avisos da sala 101 ou no endereco eletrdnico http://www.angra.gov.rj.br, por medida de
seguranca, também por correio eletrénico.

10.3. Sempre que esta lista se esgotar, 0 processo seletivo acima descrito se repetira
sucessivamente, até que se preencham todas as vagas previstas para o respectivo
Programa de Residéncia Médica ou até que se esgote a lista de candidatos em Banco
Potencial.

10.4. As matriculas dos candidatos reclassificados serdo realizadas nas datas
estabelecidas para tal, no mesmo horario e local, conforme citado no subitem 10.1.

10.5. O periodo de duracdo do Programa de Residéncia Médica (ver subitem 2.2)
devera ser cumprido integralmente, mesmo que o candidato tenha sido reclassificado.
11. DAS DISPOSI(}@ES GERAIS

11.1. O preenchimento das vagas obedecerd rigorosamente a classificacdo obtida

pelos candidatos no processo seletivo publico, levando-se em conta os critérios de
desempate.



11.2. O candidato selecionado devera atender aos requisitos dispostos no item 3.,
como também ser responsavel por manter seu endereco de correio eletrénico
atualizado junto a COREME-AR.

11.3 O candidato que ndo puder cumprir a carga horaria definida no subitem 2.2 sera
considerado desclassificado.

11.4. As declaragBGes comprobatérias de classificagdo dos candidatos, que participarem
do processo seletivo publico, serdo fornecidas pela COREME-AR, ap6s o dia
30/04/2019.

11.5. Sera garantido o bloqueio de vagas para a prestagdo de Servico Militar
obrigatdrio, conforme Resolugdo CNRM/SESU/MEC n° 01/2005. Este beneficio s6 sera
concedido aos candidatos que ainda ndo iniciaram suas atividades nas Forcas
Armadas no momento de sua matricula.

11.6. O candidato que nédo se apresentar, nas datas de matricula estabelecidas neste
Edital, ser4 considerado desistente, perdendo o direito & vaga.

11.7. Sera eliminado do processo seletivo publico, em quaisquer de suas fases, o

candidato que:

» Agir com desrespeito a qualquer membro da equipe do processo seletivo publico

* Durante a aplicagdo da Prova, for surpreendido em comunicacdo, de qualquer
natureza, com outro candidato;

» Ausentar-se do recinto de Prova, sem o acompanhamento de um fiscal, antes de té-
la concluido

* Nao devolver o cartdo-resposta da Prova;

» Portar armas que exijam autorizacdo expressa da Policia Federal, mesmo que de
posse do documento especifico;

» N&o atender as determinagdes estabelecidas neste Edital.

. A COREME-AR podera divulgar, caso necessario, editais suplementares,
retificagBes, normas e outros avisos oficiais, que passardo a integrar o presente Edital.
. Todos os horarios citados neste Edital referem-se a hora oficial de Brasilia.

. O candidato com avaliacdo positiva no Programa de Valorizacdo do
Profissional da Atencdo Béasica — PROVAB, devera informar na inscricdo, para
creditacdo de bonificacdo que vier a fazer jus conforme a legislacdo vigente no
momento da inscricdo neste processo seletivo.

. Os casos omissos serdo resolvidos pela COREME-AR e pelo setor de

Educacgdo Permanente da Secretaria Municipal de Saude de Angra dos Reis.

12. DO CALENDARIO DE ATIVIDADES

ATIVIDADES PERIODO
Inscricédo 02/01/2019 a 16/01/2019
Solicitagdo de condi¢Bes especiais para a Prova No momento da inscricdo
Impresséo do Cartdo de Confirmacédo de Inscricdo A partir do dia 17/01/2019
Realizacédo da Prova Objetiva 25/01/2019
Divulgagéo do gabarito das Prova Objetiva 25/01/2019
Recurso ao gabarito da Prova Objetiva 28/01/2019
Divulgacéo de notas de Recurso e Resultado Final do 29/01/2019
Processo Seletivo




Matricula e assinatura do Termo de Compromisso para A definir
Concessao de Bolsa de Estudos

1°reclassificagéo A definir
Matricula 1% reclassificac&o A definir
Demais reclassificacdes (data limite de matricula: A definir
29/03/2019)

Inicio dos Programas de Residéncia Médica — Medicina de

Familia e Comunidade 01/03/2019

DICAS IMPORTANTES

*» Recomenda-se que o candidato chegue ao local de realizacdo da Prova com
antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para inicio da mesma. Ele
deve estar de posse de documento de identidade original, do cartdo de
confirmacdo de inscricdo (CCI) e de caneta esferografica (tinta azul ou preta);

* A Prova tera duracdo de até 4h (quatro horas) e o candidato ndo podera se
ausentar da sala para comprar agua ou alimentos. Assim, na sala de realizacdo da
Prova, serd permitida a entrada de garrafas de agua, biscoitos, barras de cereais,
balas e assemelhados, juntamente com saco plastico (ou similar) para a coleta de
descartes;

* Para os usuarios de medicamentos de uso continuo, recomenda-se leva-los no dia da
Prova se necessario for, pois ndo serd permitido afastamento temporério para
compra-los durante a realizacdo das mesmas;

* Havera, no dia de realizacdo das Prova Objetiva, um médico de plantdo e
medicamentos basicos para atendimentos emergenciais.
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