FuSAR ESTADO DO RIO DE JANEIRO
. Respeitoa PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
Hoe i’ FUNDACAO DE SAUDE DE ANGRA DOS REIS
Superintendéncia de Administracdo
Diretoria de Recursos Humanos

EDITAL DE SELECAO PUBLICA N° 001/2012/FUSAR
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001/2012

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAQAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DA AREA DE SAUDE

A FUNDACAO DE SAUDE DE ANGRA DOS REIS — FUSAR, pessoa juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ sob o n° 07.167.247/0001-46, com sede na Rua Almirante Brasil n°
49, Balneéario, Angra dos Reis/RJ, neste ato representado por seu Diretor Presidente Dr.
AMILCAR JORDAO CALDELLAS, no uso das atribuicdes que lhe é foi conferida pela Lei n°
1509, 30 de dezembro de 2004, torna publica a realizacdo de PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO visando a contratacdo temporaria de profissionais da area de saude, para
suprir caréncia provisoria, nos termos do artigo 37, inciso IX da Constituicdo Federal e da
Lei Municipal n® 1016/2011, de 09/02/2011, alterada pela Lei 1.701/2006 de 27/07/2006.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de profissionais da area de saude,
para efetuar cobertura dos plantdes atendidos hoje por Horas Extras, principalmente nos
feriados e finais de semana, conforme subitem 5.1 deste edital, para contratacdo por tempo
determinado, por excepcional interesse publico, de acordo com o Termo de Ajustamento de
Conduta assinado entre a Fundacdo de Saude de Angra dos Reis e o Ministério Publico
Estadual — Nacleo Angra dos Reis.

1.2 - O presente processo seletivo sera realizado pela Comissédo do Processo Seletivo
Simplificado, a ser constituida por ato administrativo do Presidente da FUSAR.

1.3 - O resultado final sera publicado no Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis
e no site da Fundacao de Saude, através do endereco eletrbnico www.angra.rj.gov.br

1.4 - Ainscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacao das normas e
condicGes estabelecidas neste Edital e na legislacdo supracitada, ndo cabendo, portanto,
alegacado de desconhecimento;

1.5 - A pessoa com deficiéncia é assegurado o direito de candidatar-se no presente processo
seletivo desde que a deficiéncia ndo seja incompativel com as atribui¢cdes do cargo.

1.6 - Das vagas existentes para cada categoria, 10% (dez por cento) serdo reservadas, nos
termos do § 3°, artigo 5° da Lei Complementar n°. 53, de 31 de dezembro de 2001, as
pessoas com deficiéncia, exceto nos casos em que a deficiéncia ndo for compativel com o
exercicio do cargo ao qual concorre.
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1.7 - As vagas definidas no subitem anterior, que ndo forem providas por falta de candidatos,
ou por deficiéncia incompativel com o exercicio da profissdo, serdo preenchidas pelos demais
selecionados, observada a ordem de classificacao.

1.8 - O chamamento dos candidatos obedecerd a ordem de classificacdo e o nimero de
vagas estabelecidas;

1.9 - O contrato por prazo determinado extinguir-se-&:
1.9.1 - Pelo término do prazo contratual;

1.9.2 - Por iniciativa da Administragcédo Publica;

1.9.3 - Por iniciativa do contratado.

1.10 - A selecao compreendera a avaliacdo de titulos, tais como cursos de pos-graduacao,
cursos de extensédo e cursos de aperfeicoamento de acordo com legislacdo federal pertinente
(MEC) e tempo de servi¢o no exercicio do cargo pretendido devidamente comprovado;

1.11 - A contratacdo sera por tempo determinado, vigorando por um periodo de 03 (trés)
meses.

1.12 - O processo de selecao sera realizado pela Diretoria de Recursos Humanos, cuja
coordenacdo e supervisdo ficardo sob a responsabilidade da Comissdo do Processo
Seletivo Simplificado.

I - DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONCORRER AO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA OS CARGOS DE MEDICOS E TERAPEUTAS OCUPACIONAIS

2.1 - Possuir diploma de concluséo de curso compativel e exigido para o exercicio do cargo
a que pretende concorrer o candidato.

2.2 - Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, na forma da Lei, e, no caso de
nacionalidade portuguesa, reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do art.
12, 81° da Constituicéo e dos Decretos n° 70.391/72 e n° 70.436/72; ou estrangeiro, desde
que sua situacao no Pais esteja regularizada e permita o exercicio de atividades laborativas
remuneradas;

2.3 - Os estrangeiros precisam apresentar diploma de conclusdo de curso superior
devidamente revalidado por InstituicAo de Ensino Superior do Brasil e que sejam
reconhecidas pelo Ministério da Educacéo e revalidar os diplomas no CFM.

2.4 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
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2.5 - Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

2.6 - Estar em dia com as obrigacdes militares, no caso de candidatos do sexo masculino;
2.7 - Estar registrado no respectivo Conselho de Classe e Certiddo Negativa de Débitos;

2.8 - Gozar de perfeita saude fisica e mental, comprovado por laudo médico, a ser
apresentado somente no momento da assinatura do contrato para o0s candidatos
selecionados;

2.9 - Declaracao de exercicio profissional, na forma do ANEXO I;

210 - Nao ter sido penalizado em face de processo de sindicAncia ou processo
administrativo disciplinar, conforme ANEXO II;

2.11 - Assinar Declaragédo de ndo acumulacao de cargos, na forma do ANEXO lll e IV;

2.11.1 - Os candidatos que declararem falsamente ndo possuir cargo publico, terdo seus
nomes encaminhados ao Ministério Publico Estadual, para que seja oferecida denuncia pelo
crime de falsidade ideoldgica, com base no Art. 299 — caput do Codigo Penal Brasileiro.

I - DAS VAGAS

3.1 - A contratacdo temporaria visa suprir as vagas decorrentes de afastamentos legais de
servidores e aquelas decorrentes da inexisténcia de candidatos concursados e habilitados,
bem como das vagas criadas pela Lei n°® 2.629, de 01 de junho de 2010.

3.2 - Os contratados prestarédo servico em toda a Rede Municipal de Saude, a critério da
Fundacédo de Saude de Angra dos Reis.

3.3 - Nao podera haver mais de uma inscricdo pelo mesmo candidato, para mais de uma
vaga, nem para mais de um cargo. No caso de inscricdo em duplicidade, sera considerada a
Ultima e descartadas as primeiras.

IV - DA CARGA HORARIA

4.1 - A carga horaria semanal de trabalho do contratado sera de acordo com Item 6.1,
respeitando o teto de cargas horarias especificas para cada profissao, de acordo com o
gue determina a lei.

V - DAS LOCALIDADES DE ATUACAO

5.1 - Os selecionados serdo lotados em toda REDE MUNICIPAL DE SAUDE, sob a
supervisdo da FUSAR.
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VI - DOS CARGOS A SEREM OFERECIDOS E DO NUMERO DE VAGAS.

6.1 - Serdo selecionados candidatos para 0s seguintes cargos:

URGENCIA/EMERGENCIA
CARGOS C.H. N° DE VAGAS | PNE | REMUNERACAO
SEMANAL MENSAL
Médico Anestesista
PLANTONISTA 24 horas 03 -
Médico Clinico
PLANTONISTA 24 horas 09 1
Traumatologista /
Ortopedista PLANTONISTA | 24 horas 06 - R$ 6.595,12 (*)
Médico Pediatra
PLANTONISTA 24 horas 06 -
Médico
Ginecologista/Obstetra 24 horas 03 -
PLANTONISTA

(*) Remuneracdo mensal corresponde a R$ 2.292,54 + 100% de salério base padréo inicial + R$ 80%
sobre o salario, a titulo de gratificacdo, na forma da lei + R$ 176,00 de Ticket Alimentacéo.

AMBULATORIAL:
CARGOS C.H. N° DE VAGAS B
SEMANAL PNE | REMUNERACAO
Médico Cardiologista 24 horas 03 -
Médico Pediatra 24 horas 06 -
R$ 4.302,57 (*)
Médico Psiquiatra 24 horas 02 -
Médico Oftalmologista 24 horas 03 -

(*) Remuneracao mensal corresponde a R$ 2.292,54 + R$ 80% sobre o salario, a titulo de gratificacao,
na forma da lei + R$ 176,00 de Ticket Alimentacéo.
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TERAPEUTA OCUPACIONAL:

CARGOS C.H. N° DE N
SEMANAL | VAGAS PNE REMUNERACAO

Terapeuta Ocupacional R$ 2.292,54

30 horas 01 -

VIl - DA DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES:

7.1 - MEDICO ANESTESISTA:

OBJETIVO: Realizar atendimentos anestesioldgicos constantes na tabela emitida pela
Sociedade Brasileira de Anestesiologia nas Unidades de Saude de PLANTONISTA.

PRINCIPAIS ATRIBUICOES:
1 — Realizar procedimentos de anestesiologia nas Unidades de Saude de PLANTONISTA.
2 -requisitar exames subsidiarios, quando necessario;

3 -fazer acompanhamento do paciente, controlando as intercorrencias no decurso da
anestesia e no pos-operatorio imediato;

4- instalar respiracdo auxiliada e controlada,;

5- orientar a equipe multiprofissional na anestesia ventilatoria aos pacientes internados e na
recuperacao pos anestésica (RPA);

6- zelar pela manutencédo e ordem dos materiais, equipamentos e local de trabalho;
7- comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade;

8 -cumprir e fazer cumprir as normas do setor de saude;
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9- propor normas e rotinas relativas a sua area de competéncia, mantém atualizados os
registros das acdes de sua competéncia;
10- fazer pedidos de material e equipamentos necessarios a sua area de competéncia;
11- responder solicitacdo de parecer médico quando solicitado; e
12- demais atribuicdes inerentes ao cargo.
REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino superior completo em Medicina;
Residéncia ou Titulo de Especialista reconhecido pelo CFM e registro profissional em situagao
regular.
7.2 — MEDICO CARDIOLOGISTA — AMBULATORIAL

II - OBJETIVO:

Prestar assisténcia médica em postos de saude e hospitais municipais, elaborando,
executando e avaliando planos, programas, sub-programas de saude publica do Municipio.

[l - PRINCIPAIS ATRIBUICOES:

1 - Realizar servicos de ambulatério de consultas, realizar procedimentos para diagnostico e
terapéutica (clinica) e seguimento dos pacientes dentro da area de atuacao da especialidade
definida pelo CFM.

2 - plantdo em disponibilidade para urgéncia/emergéncia;

3 - acompanhamento de pacientes hospitalares internados com doencas cronicas; realizacao
de exames comuns e exames cardiolégicos ndo invasivas tanto ambulatorial como internados
gue necessitam assisténcia: Eco dopp

Cardiografias, Testes Ergométricos e Relatorios de Eletrocardiograma;

4 - cumprimento das normas técnicas, funcionais e administrativas estabelecidas pela FUSAR
nas Unidades de Saude;

5 - desempenhar outras atividades correlatas e afins;
6 - manter registro de pacientes examinados, anotando a conclusao diagnostica,

tratamento prescrito e evolucdo da doenca.
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REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino superior completo em Medicina
Titulo de Especialista reconhecido pelo CFM e registro profissional em situacdo regular.
7.3 - MEDICO CLINICO — PLANTONISTA
OBJETIVO: Prestar assisténcia em clinica médica em regime de plantéo.
PRINCIPAIS ATRIBUI(;OES:
1 - efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e realizar outras
formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina
preventiva ou terapéutica;
2 - encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;

3 - prestar atendimentos de urgéncias e emergéncias clinicas;

4 - manter registro de pacientes examinados, anotando a concluséo diagnéstica, tratamento
prescrito e evolucdo da doenca;

5 - analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes
normais.

6- responder solicitacdo de visita e parecer médico quando solicitado; e

7- demais atribui¢cdes inerentes ao cargo.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino superior completo em Medicina e
registro profissional em situacao regular .

7.4- MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

OBJETIVO: Prestar assisténcia médica de urgéncia e emergéncia.

[l - PRINCIPAIS ATRIBUICOES:

1 — Atender o usuario, identificando o mesmo, se apresentando e explicando os
procedimentos a serem realizados;
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2 - realizar procedimentos especificos relativos a especialidade;

3 —encaminhar 0s pacientes que necessitam para outros niveis do sistema, garantindo a
referéncia e contra-referéncia,

4 - desempenhar outras atividades correlatas e afins;
5 - manter registro de pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, tratamento

prescrito e evolucdo da doenca.

7.5MEDICO OFTALMOLOGISTA

OBJETIVO:

Prestar assisténcia médica em postos de saude e hospitais municipais, elaborando,

executando e avaliando planos, programas, sub-programas de saude publica do Municipio.
PRINCIPAIS ATRIBUI(;OES:

1 — Consulta oftalmoldgica;

2 - prescricao meédica para tratamento conservador;

3 - solicitacdo de exames complementares ao diagndstico;

4 — realizar procedimentos cirdrgicos da especialidade.

5 - preencher prontuarios dos pacientes atendidos;

6 - ser apoio de capacitacao na sua area especifica, quando necessario.
7 - desempenhar outras atividades correlatas e afins;

8 - manter registro de pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica, tratamento
prescrito e evolugéo da doencga.
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7.6 - MEDICO TRAUMATOLOGISTA/ORTOPEDISTA —PLANTONISTA

OBJETIVO: Prestar assisténcia médica de PLANTONISTA em Traumatologia/ortopedia em
regime de plant&o.

PRINCIPAIS ATRIBUI(;OES:

1 - avaliar as condic¢@es fisico-funcionais do paciente, realizar diagndstico e tratar afeccées

agudas e traumaticas do aparelho locomotor, valendo-se de meios clinicos e/ou cirargicos,

para promover, recuperar ou reabilitar a satde do paciente;

2-preencher prontuérios e boletins dos pacientes atendidos conforme Resolu¢do do CFM;

3 - desempenhar outras atividades correlatas e afins;

4 - manter registro de pacientes examinados, anotando a concluséo diagnéstica, tratamento
prescrito.

5- responder solicitacdo de visita de rotina e parecer médico quando solicitado; e

6- demais atribuigbes inerentes ao cargo.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino superior completo em Medicina;
Residéncia ou Titulo de Especialista reconhecido pelo CFM e registro profissional em situagéo
regular.

7.7 - MEDICO PEDIATRA — PLANTONISTA

OBJETIVO: Prestar assisténcia médica de PLANTONISTA em pediatria.

PRINCIPAIS ATRIBUICOES:
1 - realizar procedimentos necessarios a manter saude e a vida do paciente;

2 - atender os casos de urgéncia / emergéncia, primeiros socorros, fazendo os
procedimentos necessarios.

3 - interpretar exames complementares ao atendimento médico;

4 - fazer encaminhamentos as especialidades médicas sempre que necessario;
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5-preencher prontuérios e boletins dos pacientes atendidos conforme Resolu¢do do CFM;

6 - desempenhar outras atividades correlatas e afins;

7 - manter registro de pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica, tratamento
prescrito e evolucdo da doenca.

8- responder solicitagcdo de visita de rotina e parecer médico quando solicitado; e

9- demais atribuigbes inerentes ao cargo.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino superior completo em Medicina;
Residéncia ou Titulo de Especialista reconhecido pelo CFM e registro profissional em situagéo
regular

7.8 - MEDICO PEDIATRA - AMBULATORIAL

OBJETIVO: Prestar assisténcia médica de AMBULATORIAL em pediatria.

PRINCIPAIS ATRIBUICOES:

1 - realizar procedimentos necessarios a manter saude e a vida do paciente;

2 - interpretar exames complementares ao atendimento médico;

3 - fazer encaminhamentos as especialidades médicas sempre que necessario;
4-preencher prontuarios e boletins dos pacientes atendidos conforme Resolucdo do CFM,;
5 - desempenhar outras atividades correlatas e afins;

6 - manter registro de pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnostica, tratamento
prescrito e evolugéo da doenca.

8 - demais atribuicbes inerentes ao cargo.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino superior completo em Medicina;
Residéncia ou Titulo de Especialista reconhecido pelo CFM e registro profissional em situacao
regular

7.9 — MEDICO PSIQUIATRA

OBJETIVO: Prestar assisténcia médica nos Centros de Especialidades Médicas da Rede
Municipal de Saude.
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PRINCIPAIS ATRIBUICOES:

1 -Atender ambulatério de consultas

2 - Realizar procedimentos para diagndstico e terapéutica e seguimento dos pacientes dentro
da area de atuacédo da especialidade definida pelo CRM;

3, - atender as consultas agendadas e pronto atendimento de urgéncias, atender no
Ambulatério de Saude Mental todos os casos de transtornos psiquiatricos encaminhados
pelas Unidades Béasicas de Saude, Pronto Socorro, CAPS (Centro de Atencdo Psicossocial),
Conselho Tutelar; etc.

4 - planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades de assisténcia em saude mental,
intervindo terapeuticamente com as técnicas especificas individuais e/ou grupais dentro de
uma equipe multidisciplinar nos niveis preventivos, curativos, de reabilitacdo e reinsercao
social;

5 — cumprir as normas técnicas, funcionais e administrativas estabelecidas pela FUSAR.

6- desempenhar outras atividades correlatas e afins.

7-preencher prontuarios dos pacientes atendidos;

8 - manter registro de pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica, tratamento
prescrito e evolucdo da doenca.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino superior completo em Medicina,
Titulo de Especialista reconhecido pelo CFM e registro profissional em situacéo regular.

7.10 - TERAPEUTA OCUPACIONAL

OBJETIVO: aplicar conhecimentos no campo da Terapia Ocupacional voltados para a
reabilitacéo psicossocial.

PRINCIPAIS ATRIBUICOES:
1 - promover atendimento individual (consulta, terapia, dentre outros);

2 - promover atendimento grupal (grupo operativo, terapéutico, atividades socioterapicas,
grupos de orientacédo, atividades de sala de espera, atividades educativas em saude);

3 - realizar visitas domiciliares e atividades comunitarias, voltadas para
reabilitacéo psicossocial.
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Hoe i’ FUNDACAO DE SAUDE DE ANGRA DOS REIS
Superintendéncia de Administracdo
Diretoria de Recursos Humanos

EDITAL DE SELECAO PUBLICA N° 001/2012/FUSAR

IV - REQUISITOS MINIMOS PARA O PROVIMENTO: Curso superior completo em Terapia
Ocupacional e registro profissional em situacao regular.

VIl - DA REMUNERACAO

8.1 - A remuneracao do pessoal aprovado neste Processo Seletivo Simplificado atendera o
gue determina o Art. 4°, Inciso XI da Lei n° 2.629/2010, sendo em importancia ndo superior ao
valor do vencimento legalmente estabelecido para o servidor em inicio de carreira, titular de
cargo, cujas funcdes sejam idénticas ou assemelhadas com as que serdo desempenhadas
pelo contratado.

8.2 — A Remuneracéo dos Médicos — URGENCIA E EMERGENCIA compor-se a da seguinte
maneira:

e Salario Base: R$ 2.292,54 (dois mil duzentos e noventa e dois reais e cinqlenta e
guatro centavos)

e Gratificacdo de 100% - conforme Lei 2.856/2012 (B.O. 355-16/01/2012)

e Gratificacdo de 80% - conforme Lei: 1945/2008 (B. O. 137-15/05/2008)

e Ticket Alimentac&o — conforme Lei: 2750/2011 (B. O. 29/04/2011)

8.3 - A Remuneracao dos Médicos — AMBULATORIAL compor-se a da seguinte maneira:

e Salério Base: R$ 2.292,54 (dois mil duzentos e noventa e dois reais e cinglenta e
quatro centavos)

e Gratificacdo de 80% - conforme Lei: 1945/2008 (B. O. 137-15/05/2008)

e Ticket Alimentagéo — conforme Lei: 2750/2011 (B. O. 29/04/2011)

8.4 — A Remuneracao dos Terapeutas Ocupacionais compor-se a da seguinte maneira:

e Salario Base: R$ 2.292,54 (dois mil duzentos e noventa e dois reais e cinqlenta e
quatro centavos).

IX - DO PAGAMENTO

9.1 _ O pagamento dos contratados sera efetuado em contra corrente em datas a serem
definidas no momento da assinatura do contrato.

X - DA INSCRICAO

Rua Almirante Brasil, n® 49 — Jardim Balneario- Angra dos Reis — RJ — Cep — 23900/000- Fone/Fax = (0xx-24) 3377-5859 — Ramal 229
Email- fusarjuridico@angra.rj.gov.br

Pagina 12



FuSAR ESTADO DO RIO DE JANEIRO
. Respeitoa PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
Hoe i’ FUNDACAO DE SAUDE DE ANGRA DOS REIS
Superintendéncia de Administracdo
Diretoria de Recursos Humanos

EDITAL DE SELECAO PUBLICA N°001/2012/FUSAR
10.1 - No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar copia e originais dos seguintes
documentos:

10.1.1 - Carteira de ldentidade;
10.1.2 - CPF;

10.1.3 - Titulo eleitoral juntamente com comprovante das duas Ultimas elei¢des (1° e 2°
turnos) ou Certidao de Quitac&o Eleitoral emitida pelo TER ou TSE;

10.1.4 - Comprovante de quitacédo do Servico Militar para candidatos do sexo masculino;

10.1.5 - Qualquer documento oficial que comprove estar inscrito no respectivo Conselho de
Classe.

10.1.6 - Comprovante de Residéncia;

10.1.7 - Curriculo Vitae devidamente preenchido e assinado, juntamente com as cépias dos
documentos que comprovem a formacdo, a participacdo em cursos de aperfeicoamento,
extensdo, aprimoramento, participacdo em congressos, conferéncias, simpdsios com as
respectivas cargas horarias e a experiéncia profissional;

10.2 - Os documentos originais deverdo ser apresentados no ato da inscricdo para
conferéncia, caso as copias ndo estejam autenticadas em Cartério;

10.3 - As inscri¢cdes deverdo ser feitas pelo proprio candidato ou por procuracdo especifica,
com firma reconhecida em Cartorio. O Procurador devera apresentar sua carteira de
identidade e entregar a cépia da mesma juntamente com a copia autenticada em cartorio da
referida procuracao;

10.4 - No ato da entrega do curriculo ndo serdo verificadas e averiguadas as condicdes de
participacéo, sendo as informacdes prestadas, de inteira responsabilidade do candidato;

10.5 - O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia devera apresentar, no ato da
inscricdo, o laudo médico atestando a deficiéncia, com expressa referéncia ao respectivo
codigo do CID - Classificagdo Internacional de Doencgas (ANEXO 1V).

10.6 - Os documentos deverdo ser entregues em envelope aberto para que 0S mesmos
possam ser conferidos pelo servidor que receber a referida documentacao..

10.7 - Na&o sera permitida a entrega de documentos apdés o encerramento do periodo das
inscrigdes.
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Hoe i’ FUNDACAO DE SAUDE DE ANGRA DOS REIS
Superintendéncia de Administracdo
Diretoria de Recursos Humanos

EDITAL DE S~ELE(;AO PUBLICA N° 001/2012/FUSAR
Xl - DO PERIODO DE INSCRICAO

11.1 - As inscri¢cdes serdo realizadas no periodo de 02 e 03, 06 e 07 de fevereiro de 2012,
no periodo das 9h as 16h.

11.2 - As inscri¢cdes serdo efetuadas na Sede da Fundacdo de Saude de Angra dos Reis,
na Diretoria de Recursos Humanos, situada na Rua Machado Portela n® 85 — Sala 105,
Balneario, Angra dos Reis/RJ.

Xl - DA SELECAO

12.1 - O Processo Seletivo Simplificado constard de andlise curricular, de carater
classificatorio, cuja coordenacdo e supervisdo ficardo sob a responsabilidade da Comisséao
do Processo Seletivo Simplificado, a ser instituida por Portaria emitida pelo Presidente da
FUSAR.

12.2 - Na avaliacdo dos titulos serdo computados os pontos de acordo com a planilha de
pontuacgao presente no subitem 15.2 e 15.3 deste edital.

12.3 - Os candidatos serdo classificados de acordo com o valor decrescente do total de
pontos obtidos na avalia¢do dos titulos.

12.4 - A listagem dos selecionados sera encaminhada pela Comissdo do Processo
Seletivo Simplificado ao Presidente da Fundacdo de Saude de Angra dos Reis para que
seja autorizada a publicacdo e a data para convocacao dos candidatos selecionados.

12.5 - O controle das contratacdoes sera feito pela Diretoria de Recursos Humanos da
FUSAR.
Xl - DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA COMPROVAC}AO DAS ATIVIDADES

PROFISSIONAIS:

13.1 - Para comprovacdo da experiéncia profissional, o candidato devera apresentar a
documentacéo referente a uma das seguintes opgoes:

13.1.1 - Copia e original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, paginas da foto, verso
e as que comprovem a experiéncia no exercicio da profissdo que concorre, para autenticacao
no ato da inscricdo, se empregado da iniciativa privada.

13.1.2 - Declaracao ou certiddo de tempo de servigo, em papel timbrado, expedida pelo setor
de Recursos Humanos do respectivo 6rgao, informando o periodo com data de admisséo e
desligamento, se for o caso, especificando o cargo e a descricdo sumaria das atividades
desenvolvidas.
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XIV - DO RECURSO

15.1 - O recurso, na forma do ANEXO V, quando necessério, devera ser dirigido ao
Presidente da Comiss8o do Processo Seletivo Simplificado, responséavel pela
coordenacao e supervisdo do Processo Seletivo Simplificado e interposto junto a DIRETORIA
DE RECURSOS HUMANOS da Fundacédo de Saude de Angra dos Reis, localizado na Rua
Almirante Brasil n°® 49, Jardim Balneario, Angra dos Reis/RJ, no horéario das 09:00 as
16:00hs, no dia 09 de fevereiro de 2012, impreterivelmente.

15.2 - O recurso devera ser objetivo e claramente fundamentado, ndo sendo admitida a troca
de documentos apresentados no ato da inscricao.

15.3 - Sera indeferido, liminarmente, o recurso interposto fora do prazo, bem como, aquele
entregue em local diverso daquele definido no subitem 15.1 e que ndo atenda ao subitem

15.4 - Os recursos serdo analisados e julgados pela Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado, ndo sendo admitido pedido de reconsideracéo da deciséo proferida.

XVI - DO RESULTADO
16.1 - A listagem com o resultado preliminar sera afixada em mural a ser instalado no

sagudo de entrada da Sede da Fundacdo de Saude de Angra dos Reis, no site da PMAR
no endereco eletrénico: www.angra.rj.qov.br.

16.2 — O resultado final sera divulgado através do Boletim Oficial do Municipio de Angra
dos Reis, fixada em mural a ser instalado no saguédo de entrada da Sede da Fundacao de
Saude de Angra dos Reis e no site da PMAR no endereco eletrénico: www.angra.rj.gov.br.
nas datas elencadas no Cronograma de Atividades para o Processo Seletivo Simplificado.
ANEXO VII.

16.3 - O candidato que, no ato da inscri¢cdo, declarar no formulario de inscricdo ser pessoa
com deficiéncia figurara em listagem especifica.

XVIlI - DA AVALIACAO

17.1 - Na avaliacdo de titulos o resultado sera igual a somatoéria da pontuacdo nas trés
areas, de acordo com o disposto a seguir:

17.2 - Planilha a ser considerada para cargos de nivel superior:

PONTUACAO | PONTUACAO

AREAS TITULOS ATRIBUIDA MAXIMA
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Habilitacso Conclusdo de Curso Doutorado em
lhtac area especifica ou afim a pretendida 35 35
Profissional
Conclusdo de Curso Mestrado em
. - . : 25 25
area especifica ou afim a pretendida
Conclusdo de Curso de Pés
Graduacdo Lato Sensu na area de 10 20
formacéo.
. ~ Certificado de participacdo em curso
Titulacao o~ ; .
de capacitacdo na area profissional 01 05
Complementar o
no minimo de 40(quarenta) horas
: Exercicio da profissdo na rede | 03 por ano
Tempo de Servigo no e )
g publica ou Privada. completo sem
Exercicio da . 15
s sobreposicdo de
Profisséo.
tempo
TOTAL MAXIMO DE PONTOS: 100

17.3 - Na contagem final do tempo de servico no exercicio profissional, a fracdo igual ou
superior a seis meses sera considerada como um ano.

17.4 - Nao sera somado o tempo de servico em orgaos diferentes que tenham sido exercidos
concomitantemente. Para que o tempo de servigco seja considerado, devera ser informada a
data de inicio do periodo do exercicio profissional e a data final.

17.5 - Na&o serdo computados aos candidatos que concorrerem as vagas de técnicos,
pontuacdes referentes a doutorado, mestrado ou especializacdo, mesmo que o candidato
tenha formacao técnica e superior no cargo e possua alguns dos titulos citados.

XVII - DA CLASSIFICACAO

18.1 - A pontuacéao final dos candidatos consistira no somatério de pontos alcancados no
item anterior.

18.2 - Os candidatos classificados serdo convocados obedecendo a ordem decrescente de
classificacdo, ou seja, iniciando com o0 que obtiver maior pontuacdo para o de menor
pontuagao.

18.4 - Na classificagéo final, entre candidatos com igual nUmero de pontuacgdo, serdo fatores
de desempate:

18.4.1 - Maior pontuacao na experiéncia profissional;
18.4.2 - Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

XIX - DA CONVOCACAO
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Diretoria de Recursos Humanos

EDITAL DE SELECAO PUBLICA N° 001/2012/FUSAR

19.1 - A convocacao do candidato aprovado sera realizada pela Fundacdo de Saude de
Angra dos Reis, por meio de telegrama, e-mail e publicacdo no Boletim Oficial do Municipio de
Angra dos Reis, no prazo fixado no ANEXO VII, obedecendo-se, rigorosamente, a ordem de
classificacao.

19.2 - O candidato que ndo atender a convocacao no prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
sem justificativa, ou justificativa ndo aceita pela Fundacdo, sera considerado desistente e
automaticamente substituido.

XX - DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1 - Nos titulos (diplomas/certificados) de Especializacdo, de Aperfeicoamento e de
Treinamento devera constar a respectiva carga horaria, sob pena de ndo serem avaliados.

20.2 - Todas as informagOes prestadas, inclusive por representante legal, serédo de inteira
responsabilidade do candidato.

20.3 - Em caso de recusa expressa, quando da ciéncia da lotacdo, o candidato convocado
assinard Termo de Desisténcia — ANEXO VI e serd convocado, imediatamente o candidato
posterior, de acordo com a ordem de classificacéo.

204 - Os casos omissos serdao resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado.

Angra dos Reis, de de 2012.

AMILCAR JORDAO CALDELLAS
Presidente
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ANEXO |

DECLARACAO DE EXERCICIO PROFISSIONAL

B e e ,, inscrito no Cadastro
Nacional de Pessoas Fisicas- CPF sob 0 nUmero...........cccccvvvviviiiiiiiiinnneennn. , residente e
domiciliado(a) @ rUa ......ccccevviiiiiiiiieeee e ,N%....... , Bairro,

...................................... MUNICIPIO .......ccveveeeeeeeeeeeeeeeeeveeeeineennnnnn,, DECLARO, sob as penas da
lei, para fins de comprovacao junto a Fundacdo de Saude de Angra dos Reis, que possuo
........... anos, .......... meses € .......... dias de tempo de servico no exercicio de minha

profissdo, seja ele na administracao direta, indireta, autarquica ou fundacional de qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e privada, anterior a
minha convocacdo, conforme certiddes emitidas pelos 6rgdos oficiais, anexas esta
declaracéo.

, de de 2012.

Declarante

(OBS: ANEXAR OBRIGATORIAMENTE COPIA DO DOCUMENTO COMPROBATORIO).
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ANEXO Il

DECLARACAO DE NAO TER SOFRIDO PENALIDADES POR PROCESSO
SINDICANTE ADMINISTRATIVO

B, oo e , , inscrito no Cadastro
Nacional de Pessoas Fisicas - CPF sob 0 NUMEro ............cccevvvvvevvvvviiiieenennn. , residente

E domiciliado(@) @ FUB oo ., nl..... , Bairro
..................................... MUNICIPIO ......cevvvvvvriiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeveeenennnnnn, DECLARO, sob as penas
da lei, para fins de prova junto a Fundacdo de Saude de Angra dos Reis, em razdo de
Processo Seletivo para o cargo de ........ccceeeeeeeeeeenn.n. , que:

1. Estou em pleno gozo dos direitos politicos.

2. N&o respondo por atos julgados irregulares por decisao definitiva do Tribunal de Contas da
Unido, Tribunal de Contas de Estado e de Municipio.

3. Nao fui punido em processo disciplinar por ato lesivo ao patriménio publico de qualquer
esfera de governo, com decisdo definitiva.

4. Nao fui condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a administracédo
Pulblica, capitulados no Titulo XI da Parte Especial do Cddigo Penal Brasileiro, na Lei n°
7.492, de 16 de junho de 1986, e na Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

, __de de 2012.

Declarante
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ANEXO Il

DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE CARGOS, EMPREGOS OU
FUNCOES PUBLICAS

BU, oo , inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas -
CPF sob 0 nUmero ......cccoeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinn, , residente e domiciliado(a) a rua
................................ , ne........., Bairro
MUNICIPIO. ..cevveeeiiiccee e , DECLARO para fins de celebracdo de contrato

temporéario que ndo acumulo cargos, empregos ou fun¢des publicas.

, de de 2012.

Declarante
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ANEXO |V

DECLARACAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA

o , inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoas Fisicas - CPF, sob 0 NUMEro ........cocvovevviviieiiieieeeie e, , residente e domiciliado(a)
a (10T , no......... ,
3= 1T (o T , MUNICIPIO. ...ccii i ,
DECLARO junto a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, que sou pessoa com
deficiéncia do tiP0.........ccccuveiiiiiiiiiiieee e (Descricdo Suméria da Deficiéncia —CID).
, ___de de 2012.
Declarante
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ANEXO V

FORMULARIO DE RECURSO

U, e CPF N ey concorrendo
no Processo Seletivo Simplificado para 0 cargo de ........cccceeveeeeiiiiiiiiiieeeeeennne , da Fundacéo de Saude
de Angra dos Reis, venho a Comissao do Processo Seletivo Simplificado interpor RECURSO pelos
seguintes motivos:

Fundamentacdo do Recurso

, de de 2012

Recorrente
Espaco Reservado para a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado
Decisdo e Fundamentacao:

() DEFERIDO
() INDEFERIDO

,__de de 2012.
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Presidente da Comissao

ANEXO VI

TERMO DE DESISTENCIA
(Pés-Convocacao)

S ,
inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas - CPF, sob o numero
........................................... : Residente e domiciliado(a) a rua
...................................................................................................... , ..oy Bairro
......................................................... , Municipio.........cccccvvvviviii i, DECLARO

junto a Fundacdo de Saude de Angra dos Reis, que estou DESISTINDO da celebracdo de
Contrato Temporario, mediante Processo Seletivo Simplificado realizado por essa Fundacéo.

, de de 2012.

Declarante
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ANEXO VI

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PARA O PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

INSCRICOES — Rua Machado Portela n°

85 — Sala 105, Balneario, Angra dos 02 e 03, 06 e 07 de fevereiro de 2012

Reis/RJ

DIVULGACAO DO RESULTADO _
PRELIMINAR 08 de fevereiro de 2012
PRAZO PARA INTERPOSICAO DE _
RECURSO 09 de fevereiro de 2012

DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL 10 de fevereiro de 2012

CONVOCACAO PARA ENTREGA DE

DE GUIA PARA LAUDO MEDICO E
ENTREGA DE DOCUMENTOS
INERENTES A CONTRATACAO

13 e 14 de fevereiro de 2012
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EDITAL DE SELECAO PUBLICA N° 001/2012/FUSAR

ANEXO VI

FUNDACAO DE SAUDE DE ANGRA DOS REIS
FORMULARIO DE INSCRICAO
DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO:

Sexo: () Masculino

Data de nascimento (dd/mm/aaaa):

() Feminino
Nacionalidade: Naturalidade (municipio, UF):
Identidade: Org&o emissor/UF:
CPF:
Endereco residencial:
Bairro: | Municipio: | UF:
CEP: E-mail:

Telefone celular:

Telefone fixo:

Funcéo a qual se candidata:

() Médico Anestesista

() Médico Clinico Diarista

() Médico Clinico Diarista — Exp. CTI

() Médico Clinico Plantonista

() Médico Clinico Plantonista — Exp. CTI
() Médico Cirurgido Plantonista

() Médico Ortopedista Plantonista

() Médico Pediatra Plantonista

Profissionais de Nivel Fundamental e
Médio:

() Auxiliar de Farmacia

() Gesseiro

() Auxiliar de Laboratorio

() Auxiliar de Servicos Admnistrativos
() Telefonista

de de 2012.

Assinatura do candidato ou procurador

Rua Almirante Brasil, n® 49 — Jardim Balneario- Angra dos Reis — RJ — Cep — 23900/000- Fone/Fax = (0xx-24) 3377-5859 — Ramal 229
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FuSAR ESTADO DO RIO DE JANEIRO
- Respeitoa PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
B, S FUNDACAO DE SAUDE DE ANGRA DOS REIS
Superintendéncia de Administracdo
Diretoria de Recursos Humanos

EDITAL DE SELECAO PUBLICA N° 001/2012/FUSAR

ANEXO IX
FUNDACAO DE SAUDE DE ANGRA DOS REIS

COMPROVANTE DE INSCRICAO

Nome do candidato: CPF:

Identidade: Org&o emissor/UF:

Funcao a qual se candidata:

DOCUMENTACAO EXIGIDA NO EDITAL

DOCUMENTOS STATUS |

Nome do candidato: CPF:

Cépia da Identidade ou documento equivalente
Copia do CPF ou documento que o conste

Cépia do Titulo eleitoral juntamente com comprovante da Ultima eleicdo (1o e
20 turnos) ou Certiddo de Quitacdo Eleitoral emitida pelo TSE ou TRE's

Comprovante de quitacdo do Servigco Militar para candidatos do sexo
masculino

Comprovante de Residéncia

Curriculo Vitae devidamente preenchido juntamente com as copias dos
documentos que comprovem a formacao

,__de de 2012.

Assinatura do Candidato

RECEBIDA PELO SERVIDOR:

MATRICULA:
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